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Capitolul I

Cadrul legislativ

Liceul Teoretic ,,Traian” Constanta reprezintd o unitate de Invatamant preuniversitar cu

personalitate juridica care functioneaza in cadrul sistemului national de educatie din Romania, in

conformitate cu prevederile legale in vigoare:

Constitutia Romaniei

Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/5.07.2023

Legea nr. 53 /2003, Codul muncii, modificat si completat prin Legea nr. 40/2011

Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata

Legea nr. 544/12.10.2001 privind liberul acces la informatiile de interes public

Legea nr. 319/14.07. 2006 privind securitatea si sanatatea in munca

OUG nr. 75/2005 privind asigurarea calitatii educatiei cu modificarile si completarile
ulterioare

Legea nr. 87/2006 pentru aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 75/2005 privind
asigurarea calitatii educatiei

H.G. nr.1534/25.11.2008 privind aprobarea Standardelor de referinta si a indicatorilor de
performanta pentru evaluarea si asigurarea calitdfii in invatamantul preuniversitar

H.G. nr. 993/2020 privind aprobarea Metodologiei de evaluare institutionald in vederea
autorizarii, acreditarii si evaludrii periodice a organizatiilor furnizoare de educatie

H.G. nr. 994/2020 privind aprobarea standardelor de autorizare de functionare provizorie si a
standardelor de acreditare si de evaluare externd periodica in Tnvatamantul preuniversitar
ORDIN nr. 3189 din 27 ianuarie 2021 pentru modificarea si completarea Metodologiei de
evaluare anuald a activitatii personalului didactic si didactic auxiliar, aprobata prin Ordinul
ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr. 6.143/2011

Ordin M.E.N.C.S. nr. 6134/21.12.2016 privind interzicerea segregarii scolare In unitatile de
invatamant

Ordin M.E.C. nr.5132/10 septembrie 2009 privind aprobarea prevederilor metodologice
pentru organizarea si desfasurarea activitatii specifice functiei de diriginte

Ordin M.E. nr. 5726/06.08.2024 privind aprobarea Regulamentului de organizare si


https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/234511

functionare a unitatilor din invatdmant preuniversitar

« OMEC nr. 6055/2023 pentru modificarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare
a unitatilor de invatdmant preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr. 5.726/2024

* M.E. nr. 5707/01.08.2024 privind aprobarea Statutului elevilor

* Contractul colectiv de munca unic la nivel de sector de activitate Invatamant preuniversitar nr.
1104/09.07.2025

Art. 1. (1) Regulamentul de organizare si functionare contine reglementari specifice unitatii de
invatamant, respectiv: prevederi referitoare la conditiile de acces in unitatea de invatamant pentru
elevi, parinti, tutori sau sustinatori legali, cadre didactice, personal didactic auxiliar si personal
nedidactic, precum si vizitatori, prevederi referitoare la instituirea zilei scolii si a unor Insemne
distinctive pentru elevi, a uniformei scolare pentru elevi si altele asemenea.

(2) Proiectul regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatdmant este elaborat de
catre un colectiv de lucru, coordonat de un cadru didactic. Din colectivul de lucru, numit prin
hotararea Consiliului de administratie, fac parte: reprezentanti ai cadrelor didactice, parintilor,
reprezentanti ai elevilor, reprezentanti ai sindicatului. Regulamentul de organizare si functionare a
unitatii de Tnvatdmant, precum si modificarile ulterioare ale acestuia, sunt aprobate, prin hotarare,
de catre Consiliul de administratie.

(3) Pentru aducerea la cunostinta personalului unitatii de Invatdmant, a parintilor si a elevilor,
regulamentul de organizare si functionare al unitdtii de Invatdmant se afiseaza pe site-ul unitatii de
invatamant. Profesorii diriginti au obligatia de a prezenta elevilor si parintilor regulamentul de
organizare si functionare. Personalul unitatii de Tnvatdmant, parintii, tutorii sau sustinatorii legali si
elevii majori 1si asuma, prin semnaturd, faptul ca au fost informati referitor la prevederile
regulamentului de organizare si functionare al unitatii de Tnvatamant.

(4) Respectarea Regulamentului de organizare si functionare al unitdtii de invatdmant este
obligatorie.

Art. 2. (1) Unitatea de invatamant se organizeaza si functioneaza pe baza principiilor stabilite
in Legea invatimantului preuniversitar.

Art. 3. (1) Liceul Teoretic ,,Traian” are urmatoarele elemente definitorii:

a) act de infiintare - ordin de ministru/hotarare a autoritatilor administratiei publice locale sau
judetene;

b) dispune de patrimoniu in proprietate publica (sediu, dotari corespunzatoare, adresd);

c) cod de identitate fiscala (CIF);

d) cont in Trezoreria Statului;

e) stampild cu stema Romaniei, cu denumirea Ministerului Educatiei si cu denumirea exacta a

unitatii de Tnvatdmant corespunzatoare nivelului maxim de invatamant scolarizat — Liceul Teoretic



,, Traian” Constanta
f) Ziva L. T.T.-11 mai

g) Site-ul liceului: https://www.liceultraian.ro

(2) Liceul Teoretic ,,Traian” are conducere, personal si buget proprii, intocmeste situatiile
financiare, dispunand, in limitele si conditiile prevazute de lege, de autonomie institutionala si
decizionala.

Art. 4. Unitatea de invatamant se organizeaza si functioneaza independent de orice ingerinte
politice sau religioase, 1n incinta acesteia fiind interzise crearea si functionarea oricaror formatiuni
politice, organizarea si desfasurarea activitatilor de natura politica si prozelitism religios, precum si
orice forma de activitate care incalcd normele de conduita morala si convietuire sociald, care pun in

pericol sdnatatea si integritatea fizica sau psihica a copiilor/elevilor sau a personalului din unitate.

Capitolul I1
Organizarea unitatii de invatamant
a) Organizarea programului scolar si administrativ
Art. 5. Structura anului scolar, respectiv perioadele de desfasurare a cursurilor, a vacantelor si
a sesiunilor de examene nationale se stabilesc prin ordin al M.E.. Anul scolar incepe la 1 septembrie
si se incheie la 31 august din anul calendaristic urmator.

Art.6. (1) In situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitdti naturale, alte situatii

exceptionale, cursurile scolare pot fi suspendate pe o perioadd determinata.

(2) Suspendarea cursurilor se poate face, dupa caz:

a) lanivelul unor formatiuni de studiu - clase din cadrul unitdtii de invatdmant;

b) la nivelul unitdtii de invatdimant — la cererea directorului, in baza hotararii Consiliului de
administratie al unitatii, cu aprobarea inspectorului scolar general si informarea Ministerului
Educatiei;

Art. 7. Suspendarea cursurilor este urmata de masuri privind parcurgerea integrald a programei
scolare prin modalitdti alternative stabilite de Consiliul de administratie al unitatii de invatamant;
Reluarea activitatilor didactice care presupun prezenta fizica a elevilor in unitatea de invatamant se
realizeaza cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

Art. 8. Unitatea de invatdmant functioneaza la forma de invatdmant de zi, iar programul scolar
se desfasoard in doud schimburi:

» Schimbul 1 - Intervalul orar 8.00-13.50

» Schimbul 2 - Intervalul orar 14.00-19.50

> Durata orei de curs este de 50 de minute.


https://www.liceultraian.ro/

Intervalul cuprins intre orele 13.50-14.00 este destinat igienizarii spatiilor scolare.
Art. 9. Programul personalului didactic este de 8 ore pe zi, respectiv 40 ore pe sdptamana,

norma didacticd este de 18 ore saptdmanal, conform legislatiei In vigoare. Zilele de repaus

saptdmanal si sarbatorile legale sunt cele stabilite prin lege.
Art. 10. Personalul didactic auxiliar isi desfasoara activitatea dupa urmatorul program:
=  Compartimentul secretariat: doud schimburi —orele 8.00-16.00 si 12.00-20.00
= Compartimentul financiar-contabil: orele 8.00-16.00
= Compartimentul administrativ: orele 8.00-16.00
= Biblioteca scolara: orele 8.00-16.00(luni, miercuri si vineri) si 11.00-19.00(marti si joi)
= Laboranti: orele 8.00-16.00
* Informatician: orele 8.00-16.00
In conditiile in care situatia o impune, programul personalului auxiliar poate fi modificat.
Art. 11. Personalul nedidactic isi desfasoara activitatea dupa urmatorul program:
= Ingrijitoare: 2 schimburi: orele 6.30-14.30 si 13.30- 21.30.
= Paznici: 2 schimburi: orele 6.30-14.30 si 13.30- 21.30.
=  Muncitor intretinere: orele 7.00-15.00.
In conditiile in care situatia o impune, programul personalului nedidactic poate fi modificat.
Art. 12. Este interzis accesul in unitate a altor persoane, cu exceptia reprezentantilor
institutiilor ierarhic superioare.

Art. 13. Respectarea normelor de igiena pe tot parcursul programului este obligatorie.

B. Formatiunile de studiu

Art. 14. (1) Unitatea scolard functioneazd cu doua niveluri de scolarizare la forma de
invatamant de zi:
» Ciclul gimnazial: clasele V-VIII- 8 formatiuni de studiu
» Ciclul liceal: clasele IX-XII-28 formatiuni de studiu
(2) Formatiunile de studiu se constituie conform legislatiei in vigoare. La nivel liceal, constituirea
claselor se realizeaza, conform metodologiei de admitere, cu respectarea mediei de admitere, a
profilului si specializarii, precum si a numarului de elevi la clasa.
Liceul Teoretic ,,Traian” scolarizeaza la:
e profilul Real: -specializarea Matematica-informatica, intensiv informaticd si
Matematica- informatica- bilingv limba engleza;
-specializarea Stiinte ale naturii (3 clase cu specializarea Stiinte ale naturii si 1

clasa cu specializarea Stiinte ale Naturii-bilingv limba englezd);



e profilul Umanist: specializarea Filologie.

Capitolul IIT
RESURSE UMANE

A. Personalul didactic

Art. 15. (1) Drepturile si obligatiile personalului din unitatea de invatdmant sunt reglementate
de legislatia in vigoare. Personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic trebuie sa indeplineasca
conditiile de studii cerute pentru postul ocupat si sa fie apt din punct de vedere medical.

(2) Personalul didactic trebuie sa aiba o tinutd morald demna, in concordanta cu valorile pe care
trebuie sa le transmita elevilor, o vestimentatie decentd si un comportament responsabil.

(3) Personalului didactic ii este interzis sd desfasoare si sd incurajeze actiuni de naturd sa
afecteze imaginea publica a copilului/elevului si viata intima, privata sau familiala a acestuia sau ale
celorlalti salariati din unitate.

(4) Personalului didactic si didactic auxiliar ii este interzis sa aplice pedepse corporale, precum
si sa agreseze verbal, fizic sau emotional copiii/elevii si/sau colegii.

(5) Personalul didactic are obligatia de a veghea la siguranta copiilor/elevilor, pe parcursul
desfasurarii programului scolar si a activitatilor scolare, extracurriculare/extrascolare.

(6) Personalul didactic are obligatia sa sesizeze, dupd caz, institutiile publice de asistenta
sociald/educationala specializatd, directia generald de asistentd sociald si protectia copilului in
legatura cu orice incalcdri ale drepturilor elevilor, inclusiv in legdturd cu aspecte care le afecteaza
demnitatea, integritatea fizica si psihica.

(7) Pentru asigurarea incluziunii beneficiarilor primari cu cerinte educationale speciale,
personalul didactic colaboreaza in activitatea didactica la clasd cu profesori itineranti si de sprijin,
profesori consilieri scolari, profesori logopezi.

Art. 16. Structura de personal si organizarea acestuia se stabilesc prin organigrama, prin
statele de functii si prin proiectul de incadrare al unitétii de invatdmant. Prin organigrama unitatii se
stabilesc: structura de conducere si ierarhia internd, organismele consultative, comisiile si celelalte
colective de lucru, compartimentele de specialitate sau alte structuri functionale prevazute de
legislatia in vigoare. Organigrama se propune de catre director la inceputul fiecdrui an scolar, se
aproba de catre consiliul de administratie si se inregistreaza la secretariatul unitatii de invatamant.

Art. 17. Personalul didactic auxiliar este organizat in compartimente de specialitate care se
afld in subordinea directorului/directorului adjunct, in conformitate cu organigrama unitatii de
invatamant. La nivelul unitatii de invatamant functioneaza urmatoarele compartimente/servicii de

specialitate: secretariat, financiar-contabil, administrativ, bibliotecd, cabinet de consiliere si
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orientare scolard, precum si alte compartimente sau servicii, potrivit legislatiei in vigoare.

Art. 18. Personalul didactic are drepturile si obligatiile prevazute de legislatia in vigoare si de
contractele colective de munca aplicabile. Pentru incadrarea si mentinerea in functie, personalul
didactic are obligatia sd prezinte un certificat medical, eliberat pe un formular specific, aprobat prin
ordin comun al ministrului educatiei si ministrului sanatatii.

Art. 19. (1) Cadrele didactice au urmatoarele atributii referitoare la desfasurarea activitatilor
didactice prin intermediul tehnologiei si a internetului:

a) proiecteazd si realizeaza activitdtile didactice din perspectiva principiilor curriculare si a celor
privind invétarea prin intermediul tehnologiei si a internetului;
b) elaboreaza, adapteaza, selecteaza resurse educationale deschise, sesiuni de invétare pe platforme
educationale, aplicatii, precum si alte categorii de resurse care pot fi utilizate;
c) proiecteaza activitatile-suport pentru Invatarea prin intermediul tehnologiei si a internetului;
d) elaboreaza instrumente de evaluare aplicabile prin intermediul tehnologiei si a internetului,
pentru inregistrarea progresului elevilor;
e) stabilesc impreuna cu celelalte cadre didactice un program optim pentru predare-invatare-evaluare
astfel Incat sa se respecte curba de efort a elevilor si sd se evite supraincarcarea acestora cu sarcini
de lucru.
(2) Personalul didactic are obligatia de a participa la activitati de formare continud, in conditiile
legii.
(3) Personalul didactic care, in situatii deosebite solicita invoirea de la cursuri are obligatia de a
informa 1n timp util conducerea unitatii scolare si de a asigura suplinirea cu personal didactic de
specialitate, astfel incat sa nu fie afectat procesul de Invatdmant.
(4) Personalul didactic, la terminarea orei de curs, va inchide platformele folosite in timpul
orei si, dupa ultima ora de curs, va inchide laptopul/computerul si videoproiectorul.

(5) Personalul didactic are obligatia de a semna condica de prezenta.

Art. 20. (1) In unitatea de inviatamant se organizeaza pe durata desfasurarii cursurilor
serviciul pe scoala. Atributiile personalului de serviciu sunt stabilite prin regulamentul de
organizare si functionare al unitatii de invatamant.

(2) Atributiile profesorului de serviciu sunt:

a. Se prezintd la scoald cu 10 minute inaintea inceperii programului;
b. Supravegheaza desfiasurarea activitatii scolare in bune conditii, in interiorul unitatii,
precum si in curtea scolii, in intervalul orar stabilit, impreuna cu personalul de paza;

¢. Supravegheaza intrarea si iesirea elevilor din scoala;
d. Supravegheaza si impune elevilor un comportament civilizat, fiind prezenti printre
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elevi pe culoarele si in curtea liceului in timpul pauzelor;

e. Supravegheaza punctualitatea elevilor in derularea programului;

f. Colaboreaza cu dirigintii si elevii responsabili ai claselor in identificarea elevilor ce
savarsesc abateri disciplinare (distrugerea de bunuri materiale, deranjarea orelor de
curs, utilizarea unui limbaj ce nu corespunde calititii de elev etc.); in situatii speciale
profesorii de serviciu au obligatia de a informa dirigintii;

g. Colaboreaza cu paznicii si le solicita sprijinul in situatiile ce pot aparea;

h. Controleaza realizarea si mentinerea conditiilor igienico-sanitare in liceu;

i. Informeaza in scris conducerea unitatii scolare cu privire la abaterile disciplinare ale
elevilor si baza materiala deteriorata;

j- Raspunde de mentinerea starii de ordine si disciplina la nivelul palierului la care a

fost repartizat prin graficul de serviciu.

B. Personalul nedidactic

Art. 21. Personalul nedidactic are drepturile si obligatiile prevazute de legislatia in vigoare si
de contractele colective de munca aplicabile. Organizarea si desfasurarea concursului de ocupare a
posturilor nedidactice dintr-o unitate de invatimant sunt coordonate de director. Consiliul de
administratie al unitatii de invatamant aprobd comisiile de concurs si valideaza rezultatele
concursului. Angajarea personalului nedidactic se face de catre director, cu aprobarea consiliului de
administratie, prin incheierea contractului individual de munca.

Art. 22. (1) Personalul nedidactic din unitate este reprezentat de: 4 ingrijitoare, 3 paznici si un
muncitor de intretinere. Activitatea personalului nedidactic este coordonatd de administratorul de
patrimoniu. Programul personalului nedidactic se stabileste de catre administratorul de patrimoniu,
potrivit nevoilor unitatii de invatamant si se aprobd de cétre directorul/directorul adjunct al unitatii
de invatamant.

(2) Administratorul de patrimoniu stabileste sectoarele de lucru ale personalului de ingrijire. In
functie de nevoile unitdtii, directorul poate solicita administratorului de patrimoniu schimbarea
acestor sectoare.

(3) Administratorul de patrimoniu trebuie sa se ingrijeascd, in limita competentelor, de verificarea
periodica a elementelor bazei materiale a unitdtii de invatamant, in vederea asigurdrii securitdtii

elevilor/personalului din unitate.



CAPITOLUL 1V
MANAGEMENTUL UNITATII DE INVATAMANT

Art. 23. Managementul unitatii de invataimant este asigurat in conformitate cu prevederile
ROFUIP aprobat prin O.M.E. nr. 5726/2024 cu modificarile ulterioare. Unitatea de invatamant este

condusa de catre Consiliul de administratie, director si de un director adjunct.
Art. 24. In exercitarea atributiilor si a responsabilitatilor stabilite, directorul emite decizii si
note de serviciu.
Art. 25. Directorul este presedintele consiliului profesoral si prezideaza sedintele acestuia.

Tipul si continutul documentelor manageriale:

Art. 26. (1) Documentele de diagnoza ale unitatii de invatdmant sunt:
a) rapoartele anuale ale comisiilor si compartimentelor din unitatea de invatamant;
b) raportul anual de evaluare internd a calitatii.
(2) Conducerea unitatii de invatamant poate elabora si alte documente de diagnoza privind domenii
specifice de interes, care sa contribuie la dezvoltarea institutionala si la atingerea obiectivelor
educationale.

Art. 27. Documentele de prognoza ale unitatii de invatamant realizate pe baza documentelor
de diagnoza ale perioadei anterioare sunt:
a) planul de dezvoltare institutionala;
b) planul managerial (pe an scolar);
c¢) programul de dezvoltare a sistemului de control managerial.

Art. 28. Documentele manageriale de evidenta sunt:
a) statul de functii;
b) organigrama unitatii de invatamant;
c¢) schema orara a unitatii de Invatamant

d) planul de scolarizare.

A. CONSILIUL DE ADMINISTRATIE
Art. 29. Consiliul de administratie este organul de conducere al unitatii de invatamant.
Consiliul de administratie al Liceului Teoretic “Traian” este format din 11 membri :
directorul, 4 cadre didactice alese prin vot secret de consiliul profesoral, 1 reprezentant al
Primarului Municipiului Constanta, 2 reprezentanti ai Consiliului Local Constanta, 2 reprezentanti
ai parintilor, 1 reprezentant al elevilor.

Consiliul de administratie este organizat si functioneaza conform Metodologiei-cadru de
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organizare §i functionare a consiliului de administratie din unitatile de invatdmant, aprobata prin

Ordin al ministrului educatiei nr. 6223/2023.

Directorul unitatii este presedintele consiliului de administratie.

B. COMISII TEMATICE

Art. 30. La nivelul unitatii de Tnvatamant functioneaza in anul scolar 2025-2026 urmatoarele

comisii cu caracter permanent si temporar:

Nr. . -
Denumirea comisiei
crt.
COMISII CU CARACTER PERMANENT
1. | Comisia pentru curriculum
2. | Comisia pentru Evaluare si de Asigurare a Calitatii (CEAC)
3. | Comisia de securitate si sandtate in munca si pentru situatii de urgenta
4. | Comisia privind sistemul de control managerial intern
5. | Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si
discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii
6. | Comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didactica
COMISII CU CARACTER TEMPORAR
7. | Comisia pentru elaborarea Regulamentului de organizare si functionare al unitatii de
invatamant si Regulamentul intern
8. | Comisia Strategiei Nationale de Actiune Comunitard (SNAC)
9. | Comisia pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare
10. | Comisia pentru elaborarea orarului
11. | Comisia privind managementul burselor scolare
12. | Comisia de inventariere a bunurilor de patrimoniu
13. | Comisia de casare
14. | Comisia de educatie pentru sanatate
15. | Comisia paritard
16. | Comisia de gestionare a Sistemului Informatic Integrat al Invatimantului din Romania
(SIIIR)
17. | Comisia pentru revizuirea PDI

Art. 31. Comisiile cu caracter ocazional si componenta acestora se stabilesc prin hotararea
Consiliului de administratie si se convoaca ori de cate ori este nevoie.

Art. 32. La nivelul unitétii de invatamant functioneaza urmatoarele catedre:
e Catedra de limba si literatura romana
e Catedra de limba engleza

e Catedra de limba franceza

e Catedra de limba germana

e Catedra de matematica

e Catedra de fizica

e Catedra de chimie-biologie

e (Catedra de istorie-geografie

e Catedra de stiinte socio-umane si religie
e Catedra de arte, educatie fizica si sport
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e Catedra de informatica/tehnologii

C. CONSILIUL PROFESORAL

Art. 33. Consiliul profesoral este format din totalitatea cadrelor didactice de conducere si de
predare din unitatea de invatamant. Presedintele consiliului profesoral este directorul. Consiliul
profesoral se intruneste lunar sau de cate ori este nevoie, la propunerea directorului sau la
solicitarea a minimum 1/3 din numarul personalului didactic de predare si instruire practica.

Art. 34. Consiliul profesoral are urmatoarele atributii:
a) analizeazd, dezbate si valideazd raportul general privind starea si calitatea Invatamantului din
unitatea de invatamant, care se face public;
b) alege, prin vot secret, reprezentantii personalului didactic in consiliul de administratie;
c) gestioneaza si asigura calitatea actului didactic;
d) stabileste si monitorizeaza aplicarea Codului de etica profesionald elaborat in conformitate cu
Codul-cadru de etica profesionala aprobat prin ordin al ministrului educatiei,
e) propune consiliului de administratie premierea si acordarea titlului de ,,Profesorul anului‘
personalului didactic de predare cu rezultate deosebite la catedra;
f) propune consiliului de administratie initierea procedurii legale pentru incdlcari ale eticii
profesionale de catre cadrele didactice, personalul didactic auxiliar si personalul de conducere, dupa
caz,
g) dezbate, avizeaza si propune consiliului de administratie, spre aprobare, planul de dezvoltare
institutionala al unitatii de Tnvatamant;
h) dezbate si aproba rapoartele de activitate anuale, precum si eventuale completari sau modificari
ale acestora;
1) aproba raportul privind situatia scolara anuald prezentata de fiecare invatator/institutor/profesor
pentru invatamant primar/profesor-diriginte, precum si situatia scolara dupa incheierea sesiunilor de
amanari, diferente si corigente;
J) aprobd sanctiunile disciplinare aplicate beneficiarilor primari care sdvarsesc abateri, potrivit
prevederilor statutului elevului, ale prezentului regulament si ale regulamentului de organizare si
functionare a unitatii de invatamant;
k) propune acordarea recompenselor pentru elevi si pentru personalul didactic din unitatea de
invatamant, conform reglementarilor in vigoare;

1) propune consiliului de administratie programe de formare si dezvoltare profesionald continua
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pentru cadrele didactice;
m) valideazd mediile la purtare mai mici de 7; propune sanctiunile disciplinare ale beneficiarilor
primari, in conformitate cu atributiile care i-au fost stabilite prin legislatia in vigoare;
n) avizeaza oferta de curriculumul la decizia elevului din oferta scolii (CDEOS) pentru anul scolar
urmitor si o propune spre aprobare Consiliului de administratie. In stabilirea listei de optionale,
Consiliul profesoral va tine cont de numarul si ordinea optiunilor pentru CDEOS exprimate de catre
elevi si parinti/reprezentanti legali ai acestora.
0) avizeaza proiectul planului de scolarizare;
p) valideaza, la inceputul anului scolar, fisele de autoevaluare ale personalului didactic si didactic
auxiliar din unitatea de ITnvatamant, in baza carora se stabileste calificativul anual;
q) dezbate si avizeaza regulamentul de organizare si functionare a unitdtii de invatdmant si
regulamentul de ordine interioars;
r) dezbate, la solicitarea ministerului, a inspectoratului scolar sau din proprie initiativa, proiecte de
acte normative si/sau administrative cu caracter normativ, care reglementeaza activitatea la nivelul
sistemului national de invatdmant, formuleazad propuneri de modificare sau de completare a
acestora,
s) dezbate probleme legate de continutul sau organizarea procesului educational din unitatea de
invatamant si propune consiliului de administratie méasuri de optimizare a acestuia;
t) propune si alege, cadrele didactice membre ale comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitaii,
precum si ale altor comisii constituite la nivelul unitatii de invatdmant , in conditiile legii;
u) indeplineste, n limitele legii, alte atributii stabilite de consiliul de administratie, precum si orice
alte atributii potrivit legislatiei in vigoare si contractelor colective de munca aplicabile;
v) propune eliberarea din functie a directorului unitatii de invatdmant, conform legii.
Documentele consiliului profesoral sunt:

a) tematica si graficul sedintelor consiliului profesoral;

b) convocatoarele consiliului profesoral/dovezi ale convocarii prin mijloace electronice;

c) registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, insotit de dosarul cu anexele

proceselor- verbale.

D. CONSILIUL CLASEI

Art. 35. (1) Consiliul clasei functioneaza la nivel gimnazial, respectiv nivel liceal si este
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constituit din totalitatea personalului didactic care preda la clasa respectiva, din cel putin un
parinte delegat al comitetului de parinti al clasei si a reprezentantului elevilor clasei respective,
desemnat prin vot secret de catre elevii clasei. Presedintele consiliului clasei este profesorul
diriginte, in cazul invatamantului gimnazial si liceal.

(2) Consiliul clasei se intruneste ori de cite ori este necesar, la solicitarea profesorului
diriginte, a reprezentantilor parintilor si ai elevilor.

(3)In situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedintele consiliului clasei se pot desfagura on-line, prin mijloace electronice de
comunicare in sistem de videoconferinta.

Art. 36. Consiliul clasei are urmatoarele atributii:
a) analizeaza progresul scolar si comportamentul fiecarui elev;
b) stabileste masuri de sprijin, atat pentru elevii cu probleme de invatare sau de comportament, cat
si pentru elevii cu rezultate deosebite;
¢) stabileste notele pentru fiecare elev al clasei, In functie de frecventa si comportamentul acestora
in activitatea scolara si extrascolara; propune consiliului profesoral validarea notelor mai mici de
7,00;
d) propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;
e) participd la intdlniri cu parintii si elevii ori de cate ori este nevoie, la solicitarea profesorului
diriginte sau a cel putin 1/3 dintre parintii elevilor clasei;
f) analizeaza abaterile disciplinare ale elevilor si propune profesorului diriginte sanctiunile
disciplinare prevazute pentru elevi, in conformitate cu legislatia in vigoare.

Art. 37. Consiliul clasei se Intruneste in prezenta a cel putin 2/3 din totalul membrilor si
adopta hotarari cu votul a jumatate plus unu din totalul membrilor sai. La sférsitul fiecarei sedinte a
consiliului clasei, toti membrii au obligatia sd3 semneze procesul-verbal de sedintd. Procesele-
verbale se scriu 1n registrul de procese-verbale ale consiliilor clasei, constituit la nivelul unitatii de
invatamant, pe fiecare nivel de invatdmant. Registrul de procese-verbale se numeroteaza pe fiecare
pagind si se inregistreaza. Registrul de procese-verbale al consiliilor clasei este insotit de un dosar

care contine anexele proceselor, numerotate si indosariate pentru fiecare sedinta.

E. COORDONATORUL PENTRU PROIECTE SI PROGRAME
EDUCATIVE SCOLARE SI EXTRASCOLARE
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Art. 38. (1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare
este, de regula, un cadru didactic titular, propus de consiliul profesoral si aprobat de catre consiliul
de administratie, in baza unor criterii specifice aprobate de cétre consiliul de administratie al
unitatii de invatdmant. Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare
coordoneaza activitatea educativd din unitatea de invatamant, initiaza, organizeazd si desfdsoara
activitati extrascolare la nivelul unitatii de invatamant, cu dirigintii, cu consiliul reprezentativ al
parintilor si asociatia de parinti, cu reprezentanti ai consiliului elevilor, cu consilierul scolar si cu
partenerii guvernamentali si neguvernamentali.

(2) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare 1si desfasoara
activitatea in baza prevederilor strategiilor Ministerului Educatiei privind educatia formala si
nonformald. Directorul unitatii de invatdmant stabileste atributiile coordonatorului pentru proiecte
si programe educative scolare si extragcolare.

Art. 39. Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare are

urmatoarele atributii:

» coordoneazd, monitorizeaza si evalueaza activitatea educativd nonformald din unitatea de
invatamant;
avizeaza planificarea activitdtilor din cadrul programului activitdtilor educative ale clasei;
elaboreaza proiectul programului/calendarului activitatilor educative scolare si extrascolare ale
unitatii de Tnvatdmant, in conformitate cu planul de dezvoltare institutionald, cu directiile
stabilite de catre inspectoratul scolar si minister, in urma consultarii consiliului reprezentativ al
parintilor, a elevilor si 1l supune spre aprobare Consiliului de administratie;
elaboreazd, propune si implementeaza proiecte de programe educative;
identifica tipurile de activitati educative extrascolare care corespund nevoilor elevilor, precum
si posibilitatile de realizare a acestora, prin consultarea elevilor, a consiliului reprezentativ al
parintilor si asociatiei de parinti;

» prezinta Consiliului de administratie rapoarte anuale privind activitatea educativa si rezultatele
acesteia;
disemineaza informatiile privind activitatile educative derulate n unitatea de invatamant;
faciliteazd implicarea consiliului reprezentativ al pdarintilor si asociatiei de pdarinti si a
partenerilor educationali 1n activitatile educative;

> elaboreaza tematici si propune forme de desfasurare a consultatiilor cu parintii sau
reprezentantii legali pe teme educative;

» propune/elaboreaza instrumente de evaluare a activitatii educative nonformale desfasurate la
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nivelul unitatii de invatamant;
» faciliteaza vizite de studii pentru elevi, in tara si In strainatate, desfasurate in cadrul programelor
de parteneriat educational,
» orice alte atributii rezultand din legislatia in vigoare.
Portofoliul coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si
extragcolare contine:
a) oferta educationald a unitatii de invatamant in domeniul activitatii educative extrascolare;
b) planul anual al activitatii educative extragcolare;
c¢) programe de parteneriat pentru realizarea de activitati educative extragcolare;
d) programe educative de prevenire si interventie;
¢) modalitati de monitorizare si evaluare a activitatii educative extrascolare;
f) masuri de optimizare a ofertei educationale extrascolare;
g) rapoarte de activitate anuale;
h) documente care reglementeaza activitatea extrascolard, in format letric/electronic,
transmise de inspectoratul scolar si minister, privind activitatea educativa

extragcolara.

F. COORDONATORUL PENTRU PROIECTE EDUCATIONALE
EUROPENE

Art. 40. (1) Coordonatorul pentru proiecte educationale europene este un cadru didactic
titular, propus de consiliul profesoral si aprobat de catre consiliul de administratie, in baza unor
criterii  specifice aprobate de catre Consiliul de administratie al unititii de invatdmant.
Coordonatorul pentru proiecte educationale europene coordoneaza activitatea de identificare a
surselor de finantare, informeaza institutia cu privire la apelurile lansate, participd la scrierea
cererilor de finantare, sprijind implementarea, monitorizeaza aspecte ale proiectelor implementate
la nivelul unitatii de invatamant. Coordonatorul pentru proiecte educationale europene Isi
desfasoara activitatea In baza prevederilor strategiilor Ministerului Educatiei privind absorbtia
fondurilor europene prin Programele finantate extern - Erasmus +, PNRR, FSE+, alte finantari.

(2) Directorul unitatii de invatamant stabileste atributiile coordonatorului pentru proiecte
educationale europene, in functie de specificul unitatii.
(3) Coordonatorul pentru proiecte educationale europene are urmatoarele atributii:

a) contribuie la realizarea analizei de nevoi institutionale, in corelatie cu oportunitatile de

finantare europeana lansate de Comisia FEuropeana, Ministerul Educatiei sau alte
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autoritati abilitate — Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene (MIPE), Ministerul
Mediului, Agentia Nationald pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si
Formarii Profesionale (ANPCDEFP) etc.;

b) stabileste un grafic al accesarii fondurilor europene in functie de documentele oficiale
lansate de Comisia Europeand, Ministerul Educatiei sau alte autoritati abilitate - MIPE, Ministerul
Mediului, ANPCDEFP, etc.;

c) 1identificd oportunitati de finantare, elaboreaza, propune si monitorizeazd proiecte cu
finantare europeana;

d) identifica tipurile de proiecte europene care corespund nevoilor beneficiarilor
primari/parintilor/reprezentantilor legali ai acestora/personalului unitatii de invatamant/comunitatii
unitatii de Tnvatamant, a beneficiarilor primari ai educatiei, a consiliului reprezentativ al parintilor
si asociatiei de parinti, acolo unde exista;

e) faciliteaza, la nivelul unitatii de invatdmant, organizarea concursurilor si competitiilor cu
tematica europeana;

f) faciliteazd mobilitdti cu scop de invatare pentru elevi si cadre didactice in tard si in
strainatate, desfasurate in cadrul proiectelor educationale europene;

g) disemineaza la nivel local, judetean, regional, national rezultatele proiectelor
educationale europene derulate 1n unitatea de invatdmant;

h) propune/elaboreaza instrumente de monitorizare, evaluare si raportare a proiectelor
desfasurate la nivelul unitatii de invatamant;

1) participd la activitati organizate de ISJ/ISMB/ANPCDEFP/alte institutii in domeniul
programelor educationale europene;

j) prezintd consiliului de administratie rapoarte anuale privind implementarea proiectelor
europene, rezultatele si impactul acestora;

k) indeplineste orice alte atributii rezultand din legislatia in vigoare.

(4) Portofoliul coordonatorului pentru proiecte educationale europene contine:

a) analiza de nevoi a unitatii de invatamant;

b) documentatia specifica pentru scrierea si implementarea proiectelor care pot fi accesate
pentru unitatile de Invatamant si coordonatele de accesare a platformelor IT corespunzatoare;

c) apeluri, ghiduri pentru finantare relevante pentru tipurile de proiecte care pot fi accesate
pentru unitdtile de invatamant si alte documente care reglementeaza accesarea fondurilor

europene/implementarea  proiectelor, in  format  letric/electronic,  transmise  de

ISJ/ISMB/ME/MIPE/ANPCDEFP/Biroul de Legétura al Parlamentului European/Reprezentanta
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Comisiel Europene in Romania, alte institutii/organizatii;
d) schite de proiect si cereri de finantare depuse;
e) modalitati si instrumente de monitorizare si evaluare a proiectelor implementate;

f) rapoarte de activitate anuale.

G. DIRIGINTELE

Art. 41. Profesorul diriginte coordoneaza activitatea clasei din ciclul gimnazial si liceal. Un
cadru didactic poate indeplini atributiile de profesor diriginte la o singura formatiune de studiu.

Art. 42. (1) Activitdtile specifice functiei de diriginte sunt prevazute in fisa postului cadrului
didactic. Profesorul diriginte realizeaza anual planificarea activitatilor, conform proiectului de
dezvoltare institutionald si nevoilor educationale ale colectivului de elevi pe care il coordoneaza.
Planificarea se avizeaza de catre directorul unitatii de Invatamant.

(2) Activitatile de suport educational, consiliere si orientare profesionald sunt obligatorii si sunt
desfasurate de profesorul diriginte cu sprijinul psihologului scolar. Profesorul diriginte desfasoara
activitati de suport educational, consiliere si orientare profesionala pentru elevii clasei. Activitatile

se refera la:

a) teme stabilite in concordantd cu specificul varstei, cu interesele sau solicitarile elevilor, pe baza
programelor scolare in vigoare elaborate pentru aria curriculara ,,Consiliere si orientare®;

b) teme de educatie in conformitate cu prevederile actelor normative si ale strategiilor nationale,
precum si In baza parteneriatelor incheiate de Ministerul Educatiei cu alte ministere, institutii si
organizatii.

(3) Profesorul diriginte desfasoara activitati educative extrascolare, pe care le stabileste dupa
consultarea elevilor si a parintilor, in concordantd cu specificul varstei si nevoilor identificate
pentru colectivul de elevi.

Art. 43. (1) Pentru realizarea unei comunicari constante cu parintii sau reprezentantii legali,
profesorul diriginte stabileste, In acord cu acestia, lunar, o intalnire pentru prezentarea situatiei
scolare a elevilor, pentru discutarea problemelor educationale sau comportamentale specifice ale
acestora.

(2) Planificarea orelor dedicate intdlnirilor dirigintilor cu pdrintii sau reprezentantii legali de la
fiecare formatiune de studiu se comunica elevilor si parintilor sau reprezentantilor legali ai acestora
si se afiseaza la avizier sau pe site-ul unititii de invatimant. Intilnirea cu parintii sau reprezentantii
legali se recomanda a fi individuala, in conformitate cu o programare stabilitd in prealabil. La

aceastd intalnire, la solicitarea parintelui/reprezentantului legal sau a dirigintelui, poate participa si
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elevul.
Art. 44. Profesorul diriginte are urmatoarele atributii:
1. organizeaza si coordoneaza:
a) activitatea colectivului de elevi;
b) activitatea consiliului clasei;
¢) intalniri cu parintii sau reprezentantii legali la inceputul si sfarsitul semestrului si ori de
cate ori este cazul;
d) actiuni de orientare scolara si profesionala pentru elevii clasei;
e) activitati educative si de consiliere;
f) activitati extracurriculare si extrascolare in unitatea de invataimant si in afara acesteia,
inclusiv activitatile realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului;
2. monitorizeaza:
a) situatia la invatatura a elevilor;
b) frecventa la ore a elevilor;
¢) participarea si rezultatele elevilor la concursurile si competitiile scolare;
d) comportamentul elevilor in timpul activitatilor scolare, extrascolare si extracurriculare;
e) participarea elevilor la programe sau proiecte si implicarea acestora in activitdti de
voluntariat;
3. informeaza:
a) elevii si pdrintii sau reprezentantii legali, despre prevederile regulamentului de organizare
si functionare a unitdtilor de invatamant;
b) elevii si parintii sau reprezentantii legali, cu privire la reglementarile referitoare la evaluari
si examene si cu privire la alte documente care reglementeaza activitatea si parcursul scolar
al elevilor;

¢) parintii sau reprezentantii legali, despre situatia scolara, despre comportamentul elevilor,
despre frecventa acestora la ore; informarea se realizeaza in cadrul intalnirilor cu parintii sau

reprezentantii legali, precum si in scris, ori de cate ori este nevoie;
d) parintii sau reprezentantii legali, in cazul in care elevul inregistreaza absente nemotivate;
informarea se face 1n scris; numarul acestora se stabileste prin regulamentul de organizare si
functionare a unitatii de invatamant;

4. Alte atributii:

a) motiveaza absentele elevilor, in conformitate cu prevederile legale;

b) propune, in cadrul consiliului clasei si in consiliul profesoral, nota la purtare a fiecarui elev, in
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conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

c¢) aduce la cunostinta consiliului profesoral, pentru aprobare, sanctiunile elevilor propuse de catre
consiliul clasei, precum si propunerea de ridicare a sanctiunilor privind scaderea notei la purtare;

d) pune in aplicare sanctiunile elevilor decise de consiliul profesoral in conformitate cu prevederile
legale in vigoare;

f) incheie situatia scolara a fiecarui elev la sfarsit de an scolar si o consemneaza in carnetul de elev;
g) realizeaza ierarhizarea elevilor la sféarsit de an scolar pe baza rezultatelor acestora;

h) informeaza elevii, parintii sau reprezentantii legali despre criteriile de acordare a burselor scolare
si actele necesare acordarii acestora;

1) verifica actele pentru acordarea burselor si preda secretariatului/Comisiei privind managementul
burselor, dosarele, respectand termenele stabilite;

j) completeaza documentele specifice colectivului de elevi si monitorizeazd completarea
portofoliului educational al elevilor;

k) consulta consiliul clasei privind activititile ce se vor desfasura in Saptamana ,,Scoala Altfel”,

respectiv ,,Sdptamana Verde” si intocmeste programul din aceastd sdptamana.

CAPITOLUL V
ELEVII

A. Dobandirea si exercitarea calitatii de elevi

Art. 45. (1) Dobandirea calitatii de elev se face prin inscrierea in unitatea de invatdmant.
Inscrierea se aprobi de citre Consiliul de administratie, cu respectarea legislatiei in vigoare, ca
urmare a solicitdrii scrise a parintilor sau reprezentantilor legali.

Art. 46. — (1) Inscrierea in clasa a IX-a a invitimantului liceal se face in conformitate cu
metodologia aprobata prin ordin al ministrului educatiei. Elevii promovati vor fi inscrisi de drept in
anul urmator de studiu, dacd nu exista prevederi specifice de admitere in clasa respectiva.

(2) In vederea inscrierii elevilor in clasa a V-a, unitatea de invatimant isi elaboreazi, cu respectarea
prevederilor legale in vigoare, propria procedura de inscriere aprobatd de Consiliul de administratie.
(3) In cazul in care, la inscrierea in clasa a V-a, numarul solicitirilor este mai mic sau egal cu cel al
numarului de locuri aprobate prin planul de scolarizare, inscrierea beneficiarilor primari se realizeaza
cu respectarea prevederilor legale in vigoare privind transferul beneficiarilor primari prevazute in

Regulamentul — cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatdmant preuniversitar.

19



(4) In cazul in care, la inscrierea in clasa a V-a, numarul solicitirilor este mai mare decat cel al
numadrului de locuri aprobate prin planul de scolarizare, se organizeaza testare la o disciplind de
studiu. Nota finald obtinutd in urma testarii reprezintd nota de admitere in clasa a V-a, elevii fiind
admisi in ordinea descrescdtoare a notelor finale obtinute, in limita locurilor aprobate prin planul de
scolarizare.

Art. 47. Calitatea de elev se exercita prin frecventarea cursurilor si prin participarea la
activitatile existente in programul unitatii de invatamant. Calitatea de elev se dovedeste cu carnetul
de elev, vizat la inceputul fiecarui an scolar de catre unitatea de Tnvatdmant.

Art. 48. (1) Prezenta elevilor la fiecare ora de curs se verifica de catre cadrul didactic,
care consemneaza in catalog, in mod obligatoriu, fiecare absenta. Motivarea absentelor se face
de catre profesorul diriginte in ziua prezentarii actelor justificative.

(2) In cazul elevilor minori, pirintii, tutorii sau sustinitorii legali au obligatia de a prezenta
personal profesorului diriginte actele justificative pentru absentele copilului.

(3) Actele medicale pe baza carora se face motivarea absentelor sunt, dupa caz:
adeverinta eliberatd de medicul cabinetului scolar, de medicul de familie sau medicul de
specialitate, adeverinta/certificat medical/foaie de externare/scrisoare medicala eliberate de
unitatea sanitara in care elevul a fost internat. Actele medicale trebuie sa aiba viza
cabinetului scolar sau a medicului de familie care are in evidenta fisele medicale/carnetele de
sanatate ale elevilor.

(4) In limita a 40 de ore de curs pe an scolar, firii a depisi 20% din numirul orelor alocate

unei discipline, absentele pot fi motivate doar pe baza cererilor scrise ale parintelui sau

reprezentantului legal al elevului sau ale elevului major, adresate profesorului diriginte al

clasei, avizate in prealabil de motivare de catre directorul unititii de invatamant.

(5) Actele pe baza carora se face motivarea absentelor vor fi prezentate in termen de

maximum sapte zile de la reluarea activitatii elevului si vor fi pastrate de catre profesorul

diriginte, pe tot parcursul anului scolar.

(6) Nerespectarea termenului prevazut la alin. (5) atrage declararea absentetor ca
nemotivate,

(7) In cazul elevilor reprezentanti, absentele se motiveazi pe baza actelor justificative, conform
prevederilor Statutului elevului.

Art. 49. (1) Directorul unitatii de invatdmant aproba motivarea absentelor elevilor care
participd la olimpiadele scolare judetene, nationale si internationale, inscrise in calendarele
M.E.C., la cererea scrisa a profesorilor Indrumatori/insotitori, astfel:

- Participare la faza judeteana - 3 zile;

- Participare la faza nationala - 2 saptamani;
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(2) La cererea scrisa a directorilor unitatilor de invatdmant cu program sportiv suplimentar, a
profesorilor antrenori din unitdtile de Invatdmant cu program sportiv integrat, a directorilor
cluburilor sportive scolare/asociatiilor sportive scolare sau a conducerilor structurilor nationale
sportive, directorul unitatii de invatdmant aproba motivarea absentelor elevilor care participa la
cantonamente si la competitii de nivel local, judetean, regional, national si international.
(3) Directorul unitatii de invatamant aproba motivarea absentelor beneficiarilor primari care participa
la mobilitati cu scop educational, in conformitate cu prevederile art. 131, alin. (5) din Legea
invatamantului preuniversitar nr.198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.
(4) Directorul unitatii de Invatamant are obligatia sd anunte serviciile de asistentd sociald
(SPAS/DAS) si sa contribuie la stabilirea unor masuri de prevenire a abandonului scolar, in
cazul beneficiarilor primari care inregistreaza absente la cel putin 75% din numairul de ore de
curs prevazut intr- un an scolar la disciplinele respective.

Art. 50. Elevii din Tnvatamantul preuniversitar, retrasi, se pot reilnmatricula, la cerere, de regula la
inceputul anului scolar, la acelasi nivel/ciclu de Invatamant si aceeasi forma de invatdmant, cu sustinerea,

dupa caz, a examenelor de diferentd, redobandind astfel calitatea de elev.

B. Educatia extrascolara

Art. 51. Activitatea educativa extrascolara din unitatea de invatdmant este conceputa ca mediu
de dezvoltare personald, ca modalitate de formare si intdrire a culturii organizationale a unitatii de
invatamant si ca mijloc de imbunatatire a motivatiei, frecventei si performantei scolare, precum si de
remediere a unor probleme comportamentale ale elevilor. Activitatea educativa extrascolarda din
unitatea de invatamant se desfasoara in afara orelor de curs. Activitatea educativa extragcolara din

unitatea de invatdmant se poate desfasura fie in incinta unitatii de invatdmant, fie in afara acesteia.

Art. 52. (1) Activitatile educative extragcolare desfasurate in unitatea de invatdmant pot fi:
culturale, civice, artistice, tehnice, aplicative, stiintifice, sportive, turistice, de educatie rutiera,
antreprenoriale, pentru protectie civila, de educatie pentru sanatate si de voluntariat. Activitatile
educative extrascolare pot consta in: proiecte si programe educative, concursuri, festivaluri, expozitii,
campanii, schimburi culturale, excursii, serbari, expeditii, scoli, tabere si caravane tematice, dezbateri,

sesiuni de formare, simpozioane, vizite de studiu, vizite, ateliere deschise etc.

(2) Activitatea educativa poate fi proiectata atat la nivelul fiecarei clase de elevi, de catre profesor
/profesor diriginte, cat si la nivelul unitatii de Invatdmant, de catre coordonatorul pentru proiecte si

programe educative scolare si extragcolare. Activitatile educative extragcolare sunt stabilite Tn consiliul
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profesoral al unitdtii de invatdmant, impreund cu consiliul elevilor, in conformitate cu optiunile
elevilor si ale consiliului reprezentativ al parintilor si ale asociatiei parintilor, a reprezentantilor legali,

precum si cu resursele de care dispune unitatea de invatdmant.

(3) Organizarea activitatilor extrascolare sub forma excursiilor, taberelor, expeditiilor si a altor
activitati de timp liber care necesita deplasarea din localitatea de domiciliu se face in conformitate cu
regulamentul aprobat prin ordin al ministrului educatiei, O.M.E. nr. 3637/12.04.2016 pentru
modificarea anexei O.M.E. nr. 3060/2014 pentru aprobarea conditiilor de organizare a taberelor,

excursiilor, expeditiilor si a altor activitati de timp liber in sistemul de Tnvatamant preuniversitar.

(4) Activitatile extrascolare de timp liber care nu necesitd deplasarea din localitate, precum si
activitatile extracurriculare si extrascolare organizate in incinta unitatii de invatdmant, se deruleaza
conform prevederilor prezentului regulament si, dupa caz, cu acordul de principiu al parintelui sau

reprezentantului legal al copilului/elevului, exprimat la inceputul anului scolar.

(5) Calendarul activitatilor educative extragcolare este aprobat de consiliul de administratie al unitatii

de invatamant.

C. Drepturile elevilor

(conform Statutului Elevului)

Art. 53. Calitatea de elev se dobandeste odatd cu inscrierea in Tnvatdmantul preuniversitar i se
pastreaza pe tot parcursul scolaritatii, pana la incheierea studiilor din Invatdmantul secundar superior
liceal, conform legii.

Art. 54. Toate deciziile majore sunt luate prin consultarea reprezentantilor elevilor, respectiv a
Consiliului Scolar al Elevilor si a altor organisme reprezentative ale elevilor, precum s§i prin
consultarea obligatorie a reprezentantului organizatiei sindicale, a beneficiarilor secundari si tertiari,
a Asociatiei parintilor, a autoritatilor administratiei publice locale si a societatii civile.

Art. 55. (1) Elevii, ca membri ai comunitdtii scolare, beneficiazd de toate drepturile si
indeplinesc toate Indatoririle pe care le au in calitate de elevi si cetdteni.

(2) Elevii au dreptul la respectarea imaginii, demnitatii si personalitatii proprii.

(3) Elevii au dreptul la protectia datelor personale, cu exceptia situatiilor prevazute de lege.

(4) Elevii au dreptul sa 1si desfasoare activitatea in spatii care respectd normele de igiena scolara, de
protectie a muncii, de protectie civila si de paza contra incendiilor in unitatea de Invatimant;

Art. 56. (1) Elevii se bucura de toate drepturile constitutionale, precum si de egalitate in toate
drepturile conferite de calitatea de beneficiar primar al educatiei. Conducerea si personalul din
unitatea de invatamant au obligatia sda respecte dreptul la imagine al elevilor. Nici o activitate

organizata Tn unitatea de Tnvatamant nu poate leza demnitatea sau personalitatea elevilor.
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Conducerea si personalul din unitatea de invatdmant nu pot face publice date personale ale

beneficiarilor primari ai educatiei, rezultatele scolare, respectiv lucrdri scrise/parti ale unor lucrari

scrise ale acestora - cu exceptia modalitdtilor prevazute de reglementarile in vigoare.
(2) Elevii apartinand minoritatilor nationale au dreptul la pastrarea, dezvoltarea si
exprimarea identitatii lor etnice, culturale, lingvistice si religioase.

Art. 57. Elevii beneficiaza de urmatoarele drepturi:

a) accesul gratuit la educatie in sistemul de invatamant de stat. Elevii au dreptul garantat la un
invatamant echitabil in ceea ce priveste inscrierea/admiterea, parcurgerea si finalizarea studiilor, in
functie de parcursul scolar pentru care au optat, corespunzator intereselor, pregatirii si competentelor
lor;

b) dreptul de a beneficia de o educatie de calitate In unitatile de invatdmant, prin aplicarea corecta
a planurilor-cadru de invatdmant, parcurgerea integrala a programelor scolare si prin utilizarea, de
catre cadrele didactice, a celor mai adecvate strategii didactice, in vederea formarii si dezvoltarii
competentelor cheie si a atingerii obiectivelor educationale stabilite ;

c) dreptul de a fi consultati si de a-si exprima optiunea pentru disciplinele din curriculum-ul la
decizia scolii, aflate in oferta educationald a unitatii de Invatamant, in concordanta cu nevoile si
interesele de invatare ale elevilor, cu specificul scolii si cu nevoile comunitatii locale;

d) dreptul de a beneficia de scolarizare in limba maternd, in conditiile legii;

e) dreptul de a studia o limba de circulatie internationald, conform planurilor-cadru, atat in regim
standard, cat si In regim intensiv sau bilingv, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

f) dreptul de a beneficia de tratament nediscriminatoriu din partea conducerii, a personalului
didactic, nedidactic si din partea altor elevi din cadrul unitatii de Invatamant. Unitatea de Invatdmant
preuniversitar se va asigura ca niciun elev nu este supus discriminarii sau hartuirii pe criterii de rasa,
etnie, limba, religie, sex, convingeri, dizabilitati, nationalitate, cetatenie, varsta, orientare sexuala,
stare civild, cazier, tip de familie, situatie socio-economicd, probleme medicale, capacitate
intelectuald sau alte criterii cu potential discriminatoriu;

g) dreptul de a beneficia de manuale scolare gratuite, conform legii;

h) dreptul de a beneficia gratuit de servicii de informare si consiliere scolard, profesionald si
psihologica, conexe activitatii de invatamant, puse la dispozitie de unitatea de Invatimant
preuniversitar;

1) dreptul de proprietate intelectuald asupra rezultatelor obtinute prin activitatile de cercetare-
dezvoltare, creatie artisticd si inovare, conform legislatiei in vigoare si a eventualelor contracte
dintre parti;

j) dreptul de a beneficia de sustinerea statului, pentru elevii cu nevoi sociale, precum si pentru

elevii cu cerinte educationale speciale, conform prevederilor legale in vigoare;
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k) dreptul la o evaluare obiectiva si corectd;

1) dreptul de a contesta rezultatele evaluarii lucrarilor scrise;

m) dreptul de a beneficia de discipline din curriculum-ul la decizia elevului din oferta scolii, in
vederea obtinerii de trasee flexibile de invatare.

n) dreptul de a avea acces gratuit la baza materiald a unititii de Invatdmant, inclusiv acces la
biblioteci, sali si spatii de sport, computere conectate la Internet, precum si la alte resurse necesare
realizarii activitatilor si proiectelor scolare in afara programului scolar, in limitele resurselor umane
si materiale disponibile. Unitatea de Invatdmant va asigura in limita resurselor disponibile, accesul
gratuit la materiale necesare realizarii sarcinilor scolare ale elevilor, in timpul programului de
functionare.

o) dreptul de a invéta Intr-un mediu care sprijind libertatea de expresie fara incalcarea drepturilor
s libertatilor celorlalti participanti. Libertatea de exprimare nu poate prejudicia demnitatea, onoarea,
viata particulard a persoanei si nici dreptul la propria imagine. Nu se considera libertate de expresie,
urmatoarele manifestari: comportamentul jignitor fatd de personalul din unitatea scolara, utilizarea
invectivelor, limbajului trivial, alte manifestari ce incalca normele de moralitate;

p) dreptul de a i se asigura participarea la orele de curs pentru un numar maxim de sapte ore pe zi,
cu exceptia orelor prevazute pentru studiul limbii materne, a istoriei si traditiilor minoritatilor
nationale si a invatdmantului bilingv, conform legii;

q) dreptul de a primi informatii cu privire la planificarea materiei pe parcursul intregului an;

r) dreptul de a primi rezultatele evaluarilor scrise in termen de maximum 15 zile lucratoare;

s) dreptul de a invata 1n sali adaptate particularitatilor de varsta si nevoilor de invétare, precum si
cu un numar adecvat de elevi si cadre didactice;

t) dreptul de a participa, fard nicio discriminare si doar din proprie inifiativa, fara a fi obligati de
cadre didactice sau de conducerea unitatii de invatamant, la concursuri scolare, olimpiade si alte
activitati extragcolare organizate de unitatea de invatamant preuniversitar;

u) dreptul de a primi premii si recompense pentru rezultate deosebite la activitatile scolare si
extrascolare, in limita resurselor disponibile;

v) dreptul de a avea acces, la actele scolare proprii ce stau la baza situatiei scolare;

w) dreptul la educatie diferentiata, pe baza pluralismului educational, in acord cu particularitatile
de varsta si cu cele individuale. Elevii cu performante scolare deosebite pot promova 2 ani de studii
intr- un an scolar. Avizul de inscriere apartine consiliului de administratie al unitatii de Invatamant
preuniversitar, pe baza unei metodologii privind promovarea a doi ani de studii intr-un an scolar,
aprobata prin ordin al ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice;

x) dreptul de scolarizare la domiciliu sau in unitati complexe de asistentd medicald, de tip spital,
in conformitate cu prevederile legale, pentru elevii care sunt nedeplasabili din cauza unei dizabilitati,

respectiv pentru elevii care sufera de boli cronice sau care au afectiuni pentru care sunt spitalizati pe
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o perioada mai mare de 4 sdptamani;

y)  dreptul de a oferi feedback, la finalul anului scolar, cadrelor didactice care predau la clasa,
prin fise anonime sau prin intermediul unor chestionare online anonime securizate, elaborate conform
modelului din anexa care face parte integranta din prezentul statut, in baza unei proceduri stabilite de
consiliul de administratie. Rezultatele feedbackului sunt discutate cu profesorul de la clasd la
inceputul anului scolar urmator, in vederea imbunatatirii activitatii de la clasa;

z)  dreptul de a fi informat privind notele acordate, Tnaintea consemnarii acestora in catalog;

aa) dreptul de a intrerupe / relua studiile si de a beneficia de transfer intre tipurile de invataimant, in
conformitate cu legislatia in vigoare;

bb) dreptul de a avea conditii de acces de studiu si evaluare adaptate dizabilitatilor, problemelor
medicale sau tulburarilor specifice de invatare, In conditiile legii;

cc) dreptul de a participa la programele de pregatire suplimentara organizate in cadrul unitatii de
invatamant.

dd) dreptul de a le fi consemnata in catalog absenta, doar in cazul in care nu sunt prezenti la ora de
curs. Este interzisa consemnarea absentei ca mijloc de coercitie.

Art. 58. Copiii/tinerii cu cerinte educationale speciale, integrati in Tnvatimantul de masa, au
aceleasi drepturi ca si ceilalti elevi. Elevii cu cerinte educationale speciale, pot beneficia de suport
educational prin cadre didactice de sprijin §i itinerante, conform legislatiei in vigoare;

Art. 59. In vederea exercitarii dreptului de a contesta rezultatele evaluarii la lucririle scrise,
elevul sau, dupa caz, parintele, tutorele sau sustindtorul legal al elevului, poate actiona, astfel:

a) elevul sau, dupa caz, parintele, tutorele sau sustinatorul legal solicita, verbal, cadrului didactic
sa justifice rezultatul evaluarii, in prezenta elevului si a parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal,
in termen de maximum 5 zile de la comunicare.

b) 1n situatia in care argumentele prezentate de cadrul didactic nu sunt considerate satisfacatoare,
elevul, parintele, tutorele sau sustindtorul legal poate solicita, In scris, conducerii unitatii de
invatamant, reevaluarea lucrarii scrise. Nu se poate solicita reevaluarea probelor orale sau practice.

c) pentru solutionarea cererii de reevaluare, directorul desemneaza alte doua cadre didactice de
specialitate din unitatea de invatamant preuniversitar, care nu predau la clasa respectiva si care

reevalueaza lucrarea scrisa.

d) media notelor acordate separat de cadrele didactice prevazute la pct. ¢) este nota rezultata in
urma reevaludrii.

e) 1in cazul in care diferenta dintre nota inifiala, acordatd de cadrul didactic de la clasa si nota
acordata Tn urma reevaludrii este mai mica de un punct, contestatia este respinsd i nota acordata
initial ramane neschimbata. in cazul in care diferenta dintre nota initiald si nota acordatd in urma
reevaluarii este de cel pugin 1 punct, contestatia este acceptata.
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f) in cazul acceptdrii contestatiei, directorul anuleaza nota obtinutd in urma evaluarii initiale.

g) Directorul trece nota acordatd in urma contestatiei, autentificd schimbarea prin semnaturd si aplica

stampila unitatii de Invatamant.

h) nota obtinutd in urma contestatiei ramane definitiva.

1)  1n situatia In care in unitate nu exista alti profesori de specialitate care sa nu predea la clasa
respectiva, pot fi desemnati, de catre inspectoratul scolar, profesori de specialitate din alte unitati de
invatamant.

Art. 60. Elevii beneficiaza de urmatoarele drepturi de asociere:

a) dreptul de a forma, adera si participa la grupuri, organizatii, structuri sau miscari care
promoveaza interesele elevilor, inclusiv la grupuri si organizatii non-formale, economice, sociale,
recreationale, culturale sau altele asemenea, n conditiile legii;

b) dreptul la protest, in conditiile prevazute de legislatia in vigoare, fara perturbarea orelor de curs;

c) dreptul la reuniune, in afara orarului zilnic. Activitatile pot fi organizate in unitatea de
invatdmant preuniversitar, la cererea grupului de initiativd, numai cu aprobarea consiliului de
administratie. Exercitarea dreptului la reuniune nu poate fi supusa decat acelor limitari care sunt
prevazute de lege si care sunt necesare intr-o societate democraticd, in interesul sigurantei nationale,
al ordinii publice, pentru a proteja sandtatea si moralitatea publica sau drepturile si libertatile altora;

d) dreptul de a participa la sedintele Consiliului Elevilor;

e) dreptul de a fi ales si de a alege reprezentanti, fard nicio limitare sau influentare din partea
personalului didactic sau administrativ;

f) dreptul de a publica reviste, ziare, brosuri si alte materiale informative, precum si de a le
distribui elevilor din unitatea de invatdmant preuniversitar, fara obligatia unitatii de invatdmant de a
publica materialele. Este interzisad publicarea si distribuirea de materiale care aduc atingere securitatii
nationale, ordinii publice, drepturilor si libertatilor cetatenesti, constituie atacuri xenofobe,
denigratoare sau discriminatorii.

Art. 61. (1) Elevii beneficiaza de urmatoarele drepturi sociale:

a) dreptul de a beneficia de acordarea facilitatilor de transport in conformitate cu legislatia in
vigoare;

b) dreptul de a beneficia de burse in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

c) dreptul la premii, burse, si alte asemenea stimulente materiale elevilor cu performante scolare
inalte, precum si celor cu rezultate remarcabile In educatia si formarea lor profesionald sau in
activitati culturale si sportive, asigurate de catre stat;

d) dreptul la asistentd medicala, psihologica gratuita in cabinete medicale, psihologice, ori in
unitati medicale de stat. La inceputul fiecarui an scolar, pe baza metodologiei aprobate prin ordin

comun al ministrului educatiei nationale si ministrului sanatatii, se realizeaza examinarea starii de
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sanatate a elevilor;

(2) in vederea stabilirii burselor scolare, consiliile locale, respectiv consiliile judetene, stabilesc
anual, prin hotarare, cuantumul si numarul burselor care se acorda din sumele defalcate din unele
venituri ale bugetului de stat, conform legii;

Art. 62. Elevii beneficiaza si de urmatoarele drepturi:

a) dreptul de a beneficia in mod gratuit de acte si de documente de studii, in conditiile legii;

b) dreptul la asistentd medicald si psihologica gratuitd in cabinete medicale si psihologice
scolare;

c)dreptul de raspuns la solicitdrile pentru informatii de interes public, in conformitate cu
prevederile Legii 544/2001, cu modificarile si completarile ulterioare;

d)dreptul de a le fi inregistrate toate cererile scrise §i semnate, transmise atat in format fizic, cat si
in format electronic 1n conditiile legii;

e)dreptul sa fie evidentiati si sd primeascd premii §i recompense, pentru rezultate deosebite

obtinute la activitatile scolare si extragcolare, precum si pentru o atitudine civica exemplara;

f) dreptul de a participa la activitati extragcolare.
g) dreptul de a fi repartizati, in clasele de inceput de ciclu, in mod nediscriminatoriu si eterogen, cu
respectarea procedurii de distributie aleatorie aprobate prin ordin al ministrului educatiei;

h) dreptul de a avea profesori repartizati la clasa in mod nediscriminatoriu.

Art. 63. Pentru elevii cu cerinte educationale speciale, cu boli cronice sau nedeplasabili din
motive medicale, se poate organiza invatdmant la domiciliu sau pe langa unitdtile de asistentd
medicald. Scolarizarea la domiciliu se face in conformitate cu prevederile metodologiei cadru
elaborate de catre Ministerul Educatiei si Cercetarii;

Art. 64. Elevilor le este garantata, conform legii, libertatea de asociere in cercuri si in asociatii
stiintifice, culturale, artistice, sportive sau civice, care se organizeazad si functioneaza pe baza unui
statut propriu, aprobat de directorul unitatii de invatamant. Exercitarea dreptului la reuniune nu poate
fi supusd decat acelor limitari care sunt prevazute de lege si care sunt necesare Intr-o societate
democraticd, in interesul sigurantei nationale, al ordinii publice, pentru a proteja sdnatatea si
moralitatea publica sau drepturile si libertatile altora. Dreptul la reuniune se exercitd in afara orarului
zilnic, iar activitatile pot fi organizate in unitatea de invatamant, la cererea grupului de initiativa,
numai cu aprobarea consiliului de administratie. In acest caz, aprobarea pentru desfasurarea acestor
actiuni va fi conditionata de acordarea de garantii scrise, oficiale, ale organizatorilor sau ale parintilor,
tutorilor sau sustindtorilor legali ai acestora, in cazul elevilor minori, cu privire la securitatea
persoanelor si a bunurilor.

Art. 65. Libertatea elevilor de a redacta si difuza reviste/publicatii scolare proprii, este garantata,

conform legii. In cazul in care aceste reviste/publicatii contin elemente care afecteaza siguran}g



nationald, ordinea publica, sanatatea si moralitatea, drepturile si libertatile cetdtenesti sau prevederile
prezentului regulament, directorul propune consiliului de administratie suspendarea redactarii si
difuzarii acestora si in baza hotararii consiliului, le poate suspenda temporar sau le poate interzice

definitiv.

D. Recompensarea elevilor

Art. 66. (1) Elevii care obtin rezultate remarcabile 1n activitatea lor educationald scolara

si extragcolard pot primi urmatoarele recompense:

a) evidentiere 1n fata clasei si/sau in fata colegilor din unitatea de invatamant sau in fata
Consiliului profesoral;

b) comunicare verbald sau scrisd adresatd parintilor/ reprezentantilor legali, cu mentionarea
rezultatelor deosebite pentru care elevul este evidentiat;

c) burse de merit si de excelentd olimpica I si II, dupa caz, sau alte recompense materiale
acordate de stat, de agenti economici, de sponsori, de parteneri sau de autoritati publice
locale sau judetene/ale municipiului Bucuresti, conform prevederilor in vigoare;

d) premii, diplome, medalii;

e) recomandare pentru a beneficia, cu prioritate, de excursii sau tabere de profil din tard si din
strainatate;

f) premiul de onoare al unitdtii de invatamant preuniversitar.

(2) Performanta elevilor la concursuri, la olimpiadele pe discipline, la olimpiadele
inter/transdisciplinare, la olimpiadele de creatie tehnico-stiintificd si  artistica si la
olimpiadele/campionatele sportive se recompenseaza financiar, in conformitate cu prevederile legale
in vigoare.

(3) La sfarsitul anului scolar, elevii pot fi premiati pentru activitatea desfasuratd, cu diplome sau
medalii, iar acordarea premiilor se face la nivelul unitatii de invatamant, la propunerea profesorului, a
profesorului diriginte, a consiliului claset, a directorului scolii sau a consiliului scolar al elevilor.

(4) Diplomele sau medaliile se pot acorda:

a) pentru rezultate deosebite la invataturda sau pe discipline/module de studiu, potrivit
consiliului profesoral al unitatii; numarul diplomelor pe care un elev le poate primi nu este
limitat;

b) pentru alte tipuri de performante: pentru activititi extrascolare, implicare in activitati
de voluntariat sau de educatie nonformala etc., care merita sa fie apreciate.

(5) Elevii pot obtine premii, daca:

a) au obtinut primele medii generale pe clasa si acestea nu au valori mai mici de 9.00; pentru
urmatoarele medii se pot acorda mentiuni, conform reglementarilor interne ale unitétii de
invatamant;
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b) s-au distins la una sau la mai multe discipline;

c) au obtinut performante la concursuri, festivaluri, expozitii si la alte activitati extrascolare
desfasurate la nivel local, judetean, national sau international;

d) s-auremarcat prin fapte de inalta tinuta morala si civica.

E. Indatoririle elevilor
Art. 67. Obligatiile elevilor sunt stipulate in Statutul elevului. Elevii au obligatia de a se
pregati la toate disciplinele de studiu, de a dobandi competente, de avea un comportament moral-
civic si de a respecta programul scolar.
Art. 67. (1) Elevii au urmatoarele indatoriri:

a) de a frecventa toate cursurile, de a se pregati la fiecare disciplind de studiu, de a
dobandi competentele si de a-si insusi cunostintele prevazute de programele scolare;

b) de a respecta regulamentele si deciziile unitatii de invatimant;

¢) de a avea un comportament civilizat, de a se prezenta la scoali intr-o tinuta
vestimentara decenta si adecvata care sa includa elementele de identificare ale unitatii scolare
(pantalon/fusta de culoare albastra sau neagra, cimasa alba sau bleu/tricou alb sau bleu cu
guler si cravata rosie cu insemnele Liceului Teoretic ,,Traian”, in conformitate cu legislatia in
vigoare si cu regulamentele si deciziile unitatii de invatamant preuniversitar. Elementele de
identificare asigura distinctia si vizibilitatea elevilor in comunitate, dar si securitatea
(protectia) cu ocazia accesului in scoala.

d) de a respecta drepturile de autor si de a recunoaste apartenenta informatiilor prezentate in
lucrarile elaborate;

e) dea elabora si sustine lucrari la nivel de disciplind si lucrari de absolvire originale;

f) de a sesiza reprezentantii unitdtii de invatamant si, dupd caz, autoritatile competente cu
privire la orice ilegalitati In desfasurarea procesului de invatdmant si a activitatilor conexe
acestuia sau cu privire la orice situatie care ar pune in pericol siguranta beneficiarilor primari si a
personalului unitatii de invatamant;

g) de a avea un comportament civilizat, decent, o atitudine respectuoasa in relatia cu
personalul scolii si cu ceilalti elevi, fiind interzise orice manifestiri de bullying in mediul scolar
si in afara acestuia;

h) de a utiliza i1n mod corespunzator, conform destinatiei stabilite, toate facilitatile scolare la
care au acces;

i) de arespecta curatenia, linistea si ordinea in perimetrul scolar;

j) de a pastra integritatea si buna functionare a bazei materiale puse la dispozitia lor de catre

institutia de Tnvatamant preuniversitar;
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k) de a plati contravaloarea eventualelor prejudicii aduse bazei materiale puse la dispozitia lor
de catre institutia de invatamant preuniversitar, in urma constatérii culpei individuale;

I) de a avea asupra lor carnetul de elev, vizat la zi si de a-1 prezenta cadrelor didactice pentru
trecerea notelor obtinute in urma evaludrilor, precum si parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali
pentru luare la cunostinta 1n legatura cu situatia scolara;

m) de a utiliza manualele scolare primite gratuit si de a le restitui in stare buna, la sfarsitul anului
scolar;

n) de a manifesta intelegere, toleranta si respect fatd de Intreaga comunitate scolara: elevi si
personalul unitatii de Invatamant;

0) de a cunoaste si respecta prevederile Statutului Elevului si ale Regulamentului de organizare
si functionare a unitatii de Invatdmant, in functie de nivelul de intelegere si de particularitatile de
varsta si individuale ale acestora;

p) de aavea un comportament si un limbaj civilizat, de a nu distruge bunurile din mijloacele de
transport si de a respecta regulile de circulatie;

q) de a cunoaste si de a respecta, in functie de nivelul de intelegere si de particularitatile de
varsta si individuale ale acestora, normele de securitate si sandtate In munca, normele de prevenire si
de stingere a incendiilor, normele de protectie civild, precum si normele de protectie a mediului;

r) de aanunta, In caz de imbolnavire, profesorul diriginte, direct sau prin intermediul parintilor,
tutorilor sau sustindtorilor legali, de a se prezenta la cabinetul medical si, in functie de recomandarile
medicului, mai ales in cazul unei afectiuni contagioase, sa nu puna in pericol sdnatatea colegilor sau
a personalului din unitate.

(2) Elevii au urmatoarele responsabilitati referitoare la desfasurarea activitatilor prin intermediul
tehnologiei si a internetului:

a) participd la activitatile stabilite de cadrele didactice si de catre conducerea unitatii de
invatdmant, conform programului comunicat, precum si a informatiilor transmise de catre
profesorii diriginti;

b) rezolva si transmit sarcinile de lucru in termenele si conditiile stabilite de catre cadrele
didactice, in vederea valorificarii activitatii desfasurate prin intermediul tehnologiei si a
internetului;

c¢) au o conduitd adecvata statutului de elev, dezvoltand comportamente si atitudini prin care sa
se asigure un climat propice mediului de invatare;

d) nu comunicd altor persoane datele de conectare la platforma destinatd invatamantului prin
intermediul tehnologiei si a internetului;

e) nu Inregistreazd activitatea desfasuratd in mediul on-line, iIn conformitate cu legislatia
privind protectia datelor cu caracter personal, conform prevederilor Regulamentului (UE)

2016/679;
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f) au obligatia de a participa la activitdtile desfasurate prin intermediul tehnologiei si al
internetului; In caz contrar, elevul este considerat absent si se consemneaza absenta in catalog, cu
exceptia situatiilor justificate;

g) au un comportament care sa genereze respect reciproc, un mediu propice desfasurarii orelor
de curs.

(3) In cazul elevilor care in timpul orei de curs manifesti comportamente care aduc prejudicii
activitatii de predare - invatare - evaluare, cadrul didactic poate decide ca acestia sa desfdsoare
activitate n scoald, in timpul orei respective, sub supravegherea obligatorie a unui cadru didactic sau
a unui cadru didactic auxiliar, intr-un spatiu supravegheat video din unitatea de invatimant stabilit
pentru desfasurarea, de reguld, a unor activitati de tipul lecturd suplimentard, completarea de fise de
lucru etc.. In acest caz, parintele/reprezentantul legal al elevului va fi informat in scris/prin mijloace
de comunicare electronica. Prin exceptie, elevii cu cerinte educationale speciale sunt preluati pentru
a desfasura activitate cu personal specializat.
(4) Cadrul didactic poate decide ca elevul sa desfasoare activitatea in spatiul mentionat la alin. (3)
doar pentru ora de curs tinutd de respectivul cadru didactic. Pentru respectiva ora de curs, elevului nu
1 se consemneaza 1n catalog absenta.
(5) Elevii, in functie de nivelul de intelegere si de particularititile de varstd si individuale ale
acestora, vor fi stimulati sa cunoasca si incurajati sa respecte:

a) Regulamentul de organizare si functionare al unitatii de invatamant;

b) regulile de circulatie;

¢) normele de securitate si a sdnatatii in munca, de prevenire si de stingere a incendiilor;

d) normele de protectie civila;

e) normele de protectie a mediului.

Art. 69. Elevilor le este interzis:

a) sa distruga, modifice sau completeze documentele scolare, precum cataloage, carnete de
elev, foi matricole, orice documente din portofoliul educational etc.;

b) sa deterioreze bunurile din patrimoniul unititii de invatimant (materiale didactice si
mijloace de invatamant, cirti de la biblioteca scolii, mobilier scolar, mobilier sanitar, spatii de
invatamant etc.);

¢) sa aduca si sa difuzeze in unitatea de invatamant materiale care, prin continutul lor,
atenteaza la independenta, suveranitatea si integritatea nationala a tarii, care promoveaza idei
antitiganiste, conform Legii nr. 2/2021 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea
antitiganismului, care cultiva violenta si intoleranta sau care lezeaza imaginea publica a unei
persoane;

d) sa blocheze ciile de acces in spatiile de invatimant;
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e) si detind, si consume sau sa comercializeze, in perimetrul unititii de invatimant si in
afara acestuia, droguri, bauturi alcoolice, bauturi energizante, substante etnobotanice sau alte
substante interzise, toate categoriile de produse care contin tutun sau tigaretele electronice si
sa organizeze sau sa participe/promoveze participarea la jocuri de noroc;

f) sa introduca si/sau sa facd uz in perimetrul unitatii de invatimant de orice tipuri de
arme sau de alte produse pirotehnice cum ar fi munitie, petarde, pocnitori, brichete etc.,
precum si spray-uri lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot
afecta integritatea fizica si psihica a beneficiarilor directi ai educatiei si a personalului unitatii
de invataimant. Elevii nu pot fi deposedati de bunurile personale care nu atenteaza la
siguranta personali sau a celorlalte persoane din unitatea de inviatimant, in conformitate cu
prevederile legale;

g) sa difuzeze materiale electorale, de prozelitism religios, cu caracter obscen sau
pornografic in incinta unititilor de invataméant;

h) sa utilizeze telefoanele mobile sau orice alt echipament de comunicatii electronice in
timpul desfasurarii orelor de curs, inclusiv in timpul activititilor educationale care se
desfiasoara in afara unitatii de invitamant, cu exceptia utilizarii acestora in scop educativ, cu
acordul cadrului didactic, in timpul pauzelor sau in spatiile autorizate explicit de ROF al
unitiatii de invatdmant. Pe tot parcursul programului scolar, telefoanele mobile ale elevilor
sunt depuse in ghiozdane. Nerespectarea acestor prevederi poate duce la preluarea
echipamentului de catre personalul didactic/didactic auxiliar al unititii de invatamant in
vederea restituirii lui la finalizarea orelor de curs din ziua respectiva, in mod obligatoriu,
catre parinti/reprezentanti legali ai beneficiarilor primari minori sau catre elevi, dupa caz,
conform ROF al unititii de invitimant. Prevederile nu se aplica echipamentelor pe care elevii
cu CES sunt autorizati sa le foloseasca;

i) sa Inregistreze activitatea didactica; prin exceptie de la aceasti prevedere, este permisa
inregistrarea, doar cu acordul cadrului didactic, in cazul in care aceasta activitate poate
contribui la optimizarea procesului instructiv-educativ;

j) salanseze anunturi false citre serviciile de urgenta;

k) sa aiba comportamente jignitoare, indecente, de intimidare, de discriminare, si sa
manifeste violenta in limbaj si in comportament fata de colegi si fatd de personalul unitatii de
invatimant sau sa lezeze in orice mod imaginea publicé a acestora ;

I) sa provoace, si instige si s participe la acte de violenta in unitatea de invatimant si in
afara ei;

m) sa utilizeze un limbaj trivial sau invective in perimetrul scolar;

n) sa paraseascad perimetrul unititii de invatamant in timpul programului scolar, fara

avizul profesorului de serviciu sau al profesorului diriginte, cu exceptia elevilor majori. care
32



vor respecta procedura previazuta in Anexa nr. 1;
0) sa invite/faciliteze intrarea in scoala a persoanelor striine, fara acordul conducerii scolii
si al dirigintilor;

p) sa aduca atingere imaginii institutiei de invatamant;

F. ,,SCOALA CU TOLERANTA ZERO LA VIOLENTA”

Art. 70. In scopul credrii unui climat sigur si pozitiv in unitatea de invitimant, bazat pe
respectarea persoanei, nediscriminare, motivarea pentru Invatare si asigurarea stdrii de bine a elevului,
se implementeaza un plan antibullying care presupune:

a) Consilierul scolar, in colaborare cu dirigintii claselor si parintii vor desfasura ateliere/sesiuni

de informare/dezbateri cu privire la procedurile de prevenire, identificare, raportare si

interventie a situatiilor de bullying din spatiul scolar si cyberbullying din spatiul virtual;

b) Coordonatorul de proiecte si programe, in colaborare cu dirigintii, si consilierul scolar, vor

initia activitati de informare si congtientizare asupra fenomenului de bullying pentru elevi si

parinti;

c¢) Dirigintii vor aplica imediat procedura de interventie in situatiile de violentd psihologica-

bullying identificate;

d) Toate cadrele didactice au obligatia sd semnaleze imediat dirigintelui clasei, in momentul

identificarii unei situatii de violentd psihologica;

e) In cadrul programelor de formare continui se vor introduce sesiuni de informare/teme/cursuri

de perfectionare asupra problemelor legate de violenta psihologica-bullying, in vederea

dobandirii de competente in identificarea acestora si a capacitdtii de aplicare a unor strategii

educationale potrivite .

Art. 71. (1) Cazurile de abateri disciplinare, violentd verbald/fizicd sau violentd psihologica
(bullying) vor fi solutionate conform Procedurii operationale privind prevenirea si combaterea
violentei si Procedurii operationale privind sanctionarea elevilor.

(2) Pentru prevenirea si descurajarea actiunilor de bullying, la nivelul unitatii de invatamant
functioneaza sistemul de monitorizare audio-video 1n toate spatiile scolare.

(3) La nivelul unititii de invatamant se va implementa mecanismul de sesizare anonimd a
suspicinilor si a faptelor de violentd, in conformitate cu prevederile art. 65, alin. (4), literele b) si c)
din Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023. Elevii vor putea sesiza faptele de violentd prin
completarea unui formular accesand un link ce va fi regasit pe site-ul liceului. Mecanismul de sesizare

anonima a suspicinilor si a faptelor de violentd va fi comunicat periodic elevilor.

G. Reprezentarea elevilor

Art. 72. (1) In vederea reprezentirii drepturilor si intereselor elevilor, acestia se pot asocia in:
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a) Consiliul Scolar al Elevilor;

b) Asociatiile reprezentative ale elevilor;

(2) Se considera reprezentanti ai elevilor urmatorii:

a) presedintele si vicepresedingii Consiliului Scolar al Elevilor;
b) reprezentantul elevilor in Consiliul de Administratie;

¢) reprezentantii elevilor in comisiile unitatii de invatamant.

H. Sanctiuni ale elevilor
Art. 73. (1) Elevii care savarsesc fapte prin care se incalcd dispozitiile legale in vigoare,
inclusiv regulamentele scolare, vor fi sanctionati in functie de gravitatea acestora, conform
prevederilor Statutului elevului.

(2) Pentru a putea fi sanctionati, faptele trebuie s se petreaca in perimetrul unitiatii de
invatamant sau in cadrul activititilor extrascolare. Pentru faptele petrecute in afara
perimetrului unitatii de invatimant sau in afara activitatilor extrascolare organizate de
unitatea de invatamant, elevii raspund conform legislatiei in vigoare.

(3) Elevii au dreptul la aparare, conform legii.

(4) Sanctiunile ce se pot aplica sunt urméatoarele:

a) observatia individuala;

b) mustrare scrisa;

¢) retragerea temporara sau pe durata intregului an scolar a burselor de care beneficiaza

elevul ;

d) mutarea disciplinara la o clasa paralela, din aceeasi unitate de invatimant;

e) suspendarea elevului pe o durata limitata de timp, conform legii;

f) preavizul de exmatriculare;

g) exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmitor in aceeasi unitate de

invatamant, conform legii;

h)exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmitor in altd unitate de

invatamant, conform legii;

(5) Sanctiunile prevazute la alin. (4) lit. f)—h) se pot aplica in invatdmantul obligatoriu numai in
situatii foarte grave, cand prezenta elevului in scoald pune in pericol siguranta elevilor sau a
personalului din scoala, afectand dreptul la educatie, respectiv la munca.

(6) Elevii care sunt sanctionati conform prevederilor alin. (4) lit. e)—h) beneficiaza de

consiliere scolara, interventie psihologica si psihoterapie, precum si de activitati remediale.

34



(7) Activitatile remediale se desfasoara in timpul orarului scolar in care ar fi trebuit sa aiba loc
cursurile, conform metodologiei de organizare a programului ,,Invitare remediala”.

(8) In situatia in care elevii nu participa la activititile de sprijin organizate la nivelul unititii de
invatamant, profesorul diriginte informeaza, in scris, parintii/reprezentantii legali in acest sens.

(9) In situatia in care elevii si/sau parintii/reprezentantii legali refuzi in mod repetat
participarea la sedintele de consiliere scolard si/sau de interventie psihologicad si
psihoterapeuticd si/sau alte masuri de sprijin, directorul sesizeaza situatia reprezentantilor
serviciilor publice de asistentd sociald/directiilor de asistentd sociald/directiilor generale de
asistentd sociald si protectia copilului (SPAS/DAS/DGASPC). Directorul are obligatia sa
solicite serviciilor publice de asistentd sociald raportul de vizitda la domiciliu si/sau rezultatele
anchetei sociale.

(10) Toate sanctiunile aplicate sunt comunicate individual, in scris, atat elevilor cat si
parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali. Sanctiunea se aplicid din momentul comunicarii
acesteia sau ulterior, dupa caz.

(11) Sanctionarea elevilor sub forma mustrarii in fata colectivului clasei sau al scolii este

interzisa in orice context.

Art. 74. - Violenta fizicd sub orice forma se sanctioneazi., conform dispozitiilor legale in

vigoare.

Art. 75. - Elevii nu pot fi supusi unor sanctiuni colective.

Art. 76.- (1) Procedura de aplicare a sanctiunilor parcurge, in mod obligatoriu, urmatoarele
etape:

a) informarea in scris a elevilor si a parintilor/reprezentantilor legali cu privire la abaterile
comise;

b) intervievarea, pentru cazurile de violentd, realizatd in acord cu prevederile
Ordinului ministrului educatier nr. 6.235/2023 pentru aprobarea Procedurii privind managementul
cazurilor de violentd asupra anteprescolarilor/prescolarilor/ elevilor si personalului unitatii de
invatamant, precum si al altor situatii corelate in mediul scolar si al suspiciunii de violenta
asupra copiilor in afara mediului scolar, cu modificarile ulterioare;

c) dupa caz, consultarea managerului de caz desemnat de DGASPC, in acord cu
Hotdrarea Guvernului nr. 49/2011 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind prevenirea si
interventia in echipa multidisciplinara si In retea in situatiile de violenta asupra copilului si de violenta
in familie si a Metodologiei de interventie multidisciplinard si interinstitutionald privind copiii
exploatati si aflati in situatii de risc de exploatare prin muncd, copiii victime ale traficului de
persoane, precum si copiii roméani migranti victime ale altor forme de violenta pe teritoriul altor

state, si a raportului de evaluare multidisciplinara realizat de acesta;
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d) oferirea posibilitdtii de contestare a sanctiunii in scris
(2) In procesul de sesizare si analizi disciplinard a elevilor, comunicarea cu parintii/reprezentantii
legali se realizeaza in absenta elevilor, intr-un spatiu dedicat, care asigura
confidentialitatea, in prezenta consilierului scolar si a mediatorului scolar, dacd este necesar.
(3) Procedura de sesizare si analizd disciplinard a elevilor, precum si procedura de aplicare a
sanctiunilor sunt elaborate la nivelul unitatii de invatdmant si aprobate de Consiliul de
administratie al acesteia, in baza prevederilor Statutului elevului.
(4) Procedurile prevazute la alin. (3) sunt aduse la cunostinta elevilor si parintilor/reprezentantilor
legali ai acestora de catre profesorul diriginte.

Art. 77. (1) Observatia individuald consta in atentionarea elevului, cu privire la incalcarea

regulamentelor in vigoare, ori a normelor de comportament acceptate.

(2) Sanctiunea este propusa de profesorul diriginte/cadrul didactic care a observat faptele susceptibile
de sanctiune si este analizatd, aprobata si aplicata de cétre profesorul diriginte.

(3) In cazul contestarii sanctiunii, aceasta este solutionata de consiliul clasei.

(4) Sanctiunea este consemnata in catalog si procesul-verbal aferent sanctiunii este consemnat in
registrul de procese verbale al consiliului clasei.

Art. 78. (1) Mustrarea scrisd constd in atentionarea elevului major/minor si informarea

parintilor/reprezentantilor legali, in scris, cu privire la Incdlcarea regulamentelor in vigoare ori a
normelor de comportament acceptate in forma continuata, cu mentionarea faptelor care au determinat
sanctiunea.

(2) Sanctiunea este propusa de profesorul diriginte/cadrul didactic care a observat faptele susceptibile
de sanctiune si este analizatd, aprobata si aplicata de catre profesorul diriginte.

(3) In cazul contestarii sanctiunii, aceasta este solutionati de consiliul clasei.

(4) Sanctiunea este consemnata in catalog si procesul-verbal aferent sanctiunii si este consemnata in
registrul de procese verbale al consiliului clasei.

(5) Sanctiunea poate fi insotita de scaderea notei la purtare.

(6) Documentul continand mustrarea scrisd este Tnmanat elevului sau parintelui/reprezentantului legal,
pentru elevii minori, personal sau, in situatia in care acest lucru nu este posibil, este trimis prin posta
sau pe e-mail, cu confirmare de primire in termen de 5 zile lucratoare.

Art. 79. (1) Retragerea temporara sau definitivi a bursei se aplicd elevilor pentru

incdlcarea regulamentelor in vigoare sau a normelor de comportament acceptate, coroboratd cu
comiterea unor fapte usoare de violentd, in mod repetat.
(2) Abaterea este cercetata la nivelul clasei, de catre consiliul clasei, care propune si sanctiunea.

(3) Sanctiunea este aprobata de consiliul profesoral si aplicata de profesorul diriginte.
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(4) In cazul contestarii sanctiunii, aceasta este solutionati de Consiliul de administratie al unitatii de
invatamant.

(5) Sanctiunea este consemnatd in catalog, iar procesul verbal aferent sanctiunii este consemnat in
registrul de procese verbale al consiliului clasei.

(6) Sanctiunea poate fi insotita de sciderea notei la purtare.

(7) Documentul referitor la retragerea temporard sau definitiva a bursei este Tnmanat elevului sau
parintelui/ reprezentantului legal, pentru elevii minori, personal, sub semnaturd, sau, in situatia in care
acest lucru nu este posibil, este trimis prin posta sau e-mail, cu confirmare de primire in termen de 5
zile lucratoare.

Art. 80. - (1) Mutarea disciplinara la o clasa paraleld, in aceeasi unitate de invaamant, se

aplicd pentru incédlcarea grava a regulamentelor in vigoare ori a normelor de comportament acceptate,
coroboratd cu comiterea unor fapte de violentd sau distrugere a bunurilor scolare.
(2) Abaterea este cercetatd de Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de
coruptie si discrimindrii in mediul scolar si promovarea interculturalititii, constituita la nivelul unitatii
de Invatdmant, In baza hotararii Consiliului de administratie.
(3) Sanctiunea este aprobata de Consiliul profesoral si aplicatd de directorul unitatii de invatamant.
(4) In cazul contestirii sanctiunii, aceasta este solutionati de Consiliul de administratie al unititii de
invatamant.
(5) Sanctiunea este consemnatd in catalog si in registrul matricol, iar procesul-verbal aferent
sanctiunii este consemnat in registrul de procese-verbale al Consiliului clasei si al Consiliului de
administratie al unitatii de Invatamant.
(6) Sanctiunea poate fi insotita de sciderea notei la purtare.
(7) Documentul referitor la sanctiunea aplicata este Tnmanat elevului sau parintelui/reprezentantului
legal, pentru elevii minori, personal, sub semndtura, sau, in situatia in care acest lucru nu este posibil,
este trimis prin posta sau e-mail, cu confirmare de primire in termen de 5 zile lucratoare.

Art. 81. — (1) Sanctionarea elevului cu suspendare se aplica in cazul comiterii unor fapte
de violenta sau distrugere a bunurilor scolare in mod repetat, la nivelul unitatii de invatdmant.
(2) Suspendarea elevului se poate realiza pentru o duratd de maximum 5 zile lucratoare, nu mai mult
de 15 zile lucratoare pe an.
(3) Abaterea este cercetatd de Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de
coruptie si discrimindrii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii, constituita la nivelul unitatii
de invatdmant, in baza hotdrarii Consiliului de administratie, conform prevederilor Regulamentului-
cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar (ROFUIP), care propune si

sanctiunea.
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(4) Sanctiunea, insotitd de scidderea notei la purtare, este aprobata de Consiliul profesoral si
aplicatd de profesorul diriginte si directorul unitatii de Invatimant.

(5) In cazul contestirii sanctiunii, aceasta este solutionati de Consiliul de administratie al unitatii de
invatamant.

(6) Sanctiunea este consemnatad in catalog si in registrul matricol, iar procesul-verbal aferent
sanctiunii este consemnat in registrul de procese-verbale al consiliului clasei si al consiliului de
administratie al unitatii de ITnvatdmant.

(7) Documentul referitor la suspendarea elevului este inméanat elevului sau parintelui/reprezentantului
legal, pentru elevii minori, personal, sub semnatura, sau, in situatia in care acest lucru nu este posibil,
este trimis prin postd sau e-mail, cu confirmare de primire in termen de 5 zile lucratoare.

Art. 82. — (1) Preavizul de exmatriculare se aplicd pentru comiterea unor fapte grave de
violenta sau pentru incalcarea grava a regulamentelor in vigoare.

(2) Abaterea este cercetatd de Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de
coruptie si discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii, constituita la nivelul unitatii
de invatamant, in baza hotararii Consiliului de administratie, conform prevederilor Regulamentului-
cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatdmant preuniversitar (ROFUIP), care propune si
sanctiunea.

(3) Sanctiunea este aprobatd de Consiliul profesoral si aplicatd de profesorul diriginte si directorul
unitatii de invatamant.

(4) In cazul contestarii sanctiunii, aceasta este solutionata de Consiliul de administratie al unititii de
invatamant.

(5) Sanctiunea este consemnatd In catalog si in registrul matricol, iar procesul-verbal aferent
sanctiunii este consemnat in registrul de procese-verbale al consiliului clasei si al consiliului de
administratie al unitatii de Invatamant.

(6) Sanctiunea este insotita de sciderea notei la purtare.

(7) Documentul referitor la suspendarea elevului este inméanat elevului sau parintelui/reprezentantului
legal, pentru elevii minori, personal, sub semnatura, sau, in situatia in care acest lucru nu este posibil,
este trimis prin posta sau e-mail, cu confirmare de primire in termen de 5 zile lucratoare.

Art. 83. — (1) Exmatricularea constd in eliminarea elevului din unitatea de invatdmant
preuniversitar In care acesta a fost Inscris, pana la sfarsitul anului scolar in curs, sau eliminarea
definitiva, in cazul exmatricularii fara drept de reinscriere.

(2) Exmatricularea poate fi:

a) exmatriculare cu drept de reinscriere in anul scolar urmdtor in aceeasi unitate de invatamant si in
acelasi an de studiu;

b) exmatriculare cu drept de reinscriere in alta unitate de Invatamant in anul scolar urmator;
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¢) exmatriculare fard drept de reinscriere, pentru elevii din Invatamantul postliceal.

Art. 84. — (1) Exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmitor in aceeasi
unitate de invatamant si in acelasi an de studiu se aplicd elevilor din invatdmantul gimnazial, liceal
pentru comiterea unor abateri deosebit de grave, care au pus in pericol siguranta elevilor sau a
personalului din scoala.

(2) Abaterea este cercetatd de Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de
coruptie si discrimindrii in mediul scolar i promovarea interculturalittii, constituita la nivelul unitatii
de invatdmant, in baza hotdrarii Consiliului de administratie, conform prevederilor Regulamentului-
cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatdmant preuniversitar (ROFUIP), care propune si
sanctiunea.

(3) Sanctiunea, insotitd de scidderea notei la purtare, este aprobata de Consiliul profesoral si
aplicatd de profesorul diriginte si directorul unitatii de Tnvatamant.

(4) In cazul contestirii sanctiunii, aceasta este solutionati de Consiliul de administratie al unitatii de
invatamant.

(5) Sanctiunea se consemneaza in catalogul clasei si in registrul matricol, iar procesul-verbal aferent
sanctiunii este consemnat in registrul de procese-verbale al Consiliului profesoral si al Consiliului de
administratie al unitatii de invatimant.

(6) Documentul referitor la exmatricularea elevului este Tnméanat de catre director elevului sau
parintelui/reprezentantului legal, pentru elevii minori, personal, sub semnaturd, sau, in situatia in care
acest lucru nu este posibil, este trimis prin posta sau e-mail, cu confirmare de primire in termen de 5
zile lucratoare.

(7) Elevii reinscrisi au dreptul de a beneficia de sprijin suplimentar din partea cadrelor didactice
pentru a fi reintegrati in colectivul clasei si in activitatile de predare-invatare-evaluare.

Art. 85. — (1) Exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmator in alta
unitate de invatamant si in acelasi an de studiu se aplica elevilor din invatdmantul gimnazial, liceal
care au fost exmatriculati pentru comiterea unor abateri deosebit de grave, care au pus in pericol
siguranta elevilor sau a personalului din scoala si care, in urma evaludrii realizate de consilierul scolar
dupd perioada de exmatriculare, dovedesc incapacitatea de a se reintegra in acelasi colectiv de elevi
sau de cadre didactice.

(2) Abaterea este cercetatd de Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de
coruptie si discrimindrii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii, constituita la nivelul unitatii
de invatdmant, in baza hotdrarii Consiliului de administratie, conform prevederilor Regulamentului-
cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar (ROFUIP), care propune si

sanctiunea.
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(3) Sanctiunea, insotitd de sciderea notei la purtare, este aprobatd de Consiliul profesoral si
aplicata de profesorul diriginte, directorul unitatii de invatamant si inspectoratul scolar.

(4) In cazul contestarii sanctiunii, aceasta este solutionatd de Consiliul de administratie al unitatii de
invatamant.

(5) Sanctiunea se consemneaza in catalogul clasei si 1n registrul matricol, iar procesul-verbal aferent
sanctiunii este consemnat in registrul de procese-verbale al Consiliului profesoral si al Consiliului de
administratie al unitatii de ITnvatdmant.

(6) Documentul referitor la exmatricularea elevului este Tnmanat de catre directorul unitatii de
invatamant elevului sau parintelui/reprezentantului legal, pentru elevii minori, personal, sub
semndturd, sau, in situatia in care acest lucru nu este posibil, este trimis prin posta, cu confirmare de
primire in termen de 5 zile lucratoare.

(7) Elevii reinscrisi au dreptul de a beneficia de sprijin suplimentar din partea cadrelor didactice
pentru a fi reintegrati in colectivul clasei si in activitatile de predare-invatare-evaluare.

Art. 86. La fiecare 20 absente nejustificate pe an scolar din totalul orelor de studiu sau la
20% absente nejustificate din numarul de ore pe an la o disciplina, nota la purtare se scade cu
cite un punct.

Art. 87. Elevii care se fac responsabili de deteriorarea sau sustragerea bunurilor unitatii de
invatamant sunt obligati sd acopere, in conformitate cu prevederile Codului Civil, toate cheltuielile
ocazionate de lucrdrile necesare reparatiilor sau, dupd caz, sa restituie bunurile sau sd suporte toate
cheltuielile pentru inlocuirea bunurilor deteriorate sau sustrase. in cazul elevilor minori, fara
capacitate de exercitiu, obligatia restituirii bunurilor sau a suportdrii tuturor cheltuielilor pentru
inlocuirea bunurilor deteriorate sau sustrase revine parintilor/reprezentantilor legali ai acestora.

Art. 88. in cazul distrugerii sau deterioririi manualelor scolare primite gratuit, elevii
vinovati inlocuiesc manualul deteriorat cu un exemplar nou, corespunzitor disciplinei, anului de
studiu si tipului de manual deteriorat. in caz contrar, elevii vor achita contravaloarea
manualelor respective. Elevii nu pot fi sanctionati cu sciderea notei la purtare pentru
distrugerea sau deteriorarea manualelor scolare. In cazul elevilor minori, fird capacitate de
exercitiu, obligatia restituirii bunurilor sau a suportarii tuturor cheltuielilor pentru inlocuirea bunurilor
deteriorate sau sustrase revine parintilor/reprezentantilor legali ai acestora.

Art. 89. (1) Contestarea sanctiunilor se adreseazd de cdtre parinte, tutore sau sustindtor
legal/elevul major, in scris, Consiliului de Administratie al unitatii de invatdmant, in termen de 5 zile
lucratoare de la comunicarea sanctiunii.

(2) Contestatia se solutioneaza in termen de 15 zile lucratoare de la depunerea acesteia la
secretariatul unitatii de invatamant. Hotararea Consiliului de Administratie nu este definitiva si poate

fi atacata ulterior la instanta de contencios administrativ din circumscriptia unitatii de invatdmant,
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conform legii.

I. Evaluarea rezultatelor scolare ale elevilor

Art. 90. Evaluarea are drept scop identificarea nivelului la care se afld, la un anumit moment
invatarea, orientarea si optimizarea acesteia. Conform legii, evaludrile se realizeaza la nivel de
disciplind si domeniu de studiu. Evaluarea se centreazd pe competente, ofera feed-back real elevilor,
parintilor si cadrelor didactice si std la baza planurilor individuale de invatare. Rezultatul evaluarii
exprimat prin nota nu poate fi folosit ca mijloc de coercitie, acesta reflectand strict rezultatele invatarii,

conform prevederilor legale.

Art. 91. (1) Evaluarea rezultatelor la invatatura se realizeaza permanent, pe parcursul anului

scolar.

Art. 92. Instrumentele de evaluare se stabilesc in functie de varstd si de particularitatile
psihopedagogice ale beneficiarilor primari ai educatiei si de specificul fiecarei discipline. Acestea sunt:
a)  evaluari orale;
b) teste, lucrari scrise;
c)  experimente si activitafi practice;
d)  referate;
e)  proiecte;
f) probe practice;
g) alte instrumente stabilite de comisia pentru curriculum si aprobate de director sau

elaborate de catre Ministerul Educatiei /inspectoratele scolare.

Art. 93. (1) Rezultatele evaluarii se exprima prin note de la 1 la 10.
(2) In invatamantul gimnazial si liceal, elevii vor avea la fiecare disciplind, cel putin doud evaluiri

prin lucrare scrisa/test pe an scolar.

(3) Pentru frauda constatatd la evaludrile scrise, inclusiv la probele scrise din cadrul
examenelor/concursurilor organizate la nivelul unitdtii de invatamant, conform prezentului regulament,
se acorda nota 1;

Art. 94. (1) Notele acordate se comunicd in mod obligatoriu elevilor si se trec in catalog si in
carnetul de elev de catre cadrul didactic care le acorda.
(2) Elevii vor beneficia pe parcursul unui an scolar de cel putin un plan individualizat de invatare,
elaborat in urma evaludrilor sustinute si dupa interpretarea rezultatelor de catre cadrul didactic, care va
fi folosit pentru consolidarea cunostintelor, pentru intreprinderea unor actiuni de invatare remediala si
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pentru stimularea elevilor capabili de performante superioare.

(3) Numarul de note acordate anual fiecarui elev, la fiecare disciplina de studiu, este stabilit de cadrul
didactic, In functie de numarul unitatilor de invatare si de numarul saptdmanal de ore prevazut in
planul-cadru. La fiecare disciplind numéarul de note acordate anual este cu cel putin trei mai mare

decat numarul de ore alocat saptimanal disciplinei in planul-cadru de invatimant.

(4) Elevii aflati in situatie de corigentd vor avea cu cel putin o notd in plus fatd de numarul de note

prevazut la alin. (3), ultima nota fiind acordata, de regula, in ultimele trei saptdmani ale anului scolar.

Art. 95. (1) La sfarsitul anului scolar, cadrele didactice au obligatia sa incheie situatia scolard a
elevilor. La sfarsitul anului scolar, profesorul diriginte consulta consiliul clasei pentru acordarea mediei
la purtare, prin care sunt evaluate frecventa si comportamentul elevului, respectarea de cétre acesta a

reglementarilor adoptate de unitatea de invatdmant.

(2) La sfarsitul anului scolar, profesorul diriginte consultd consiliul clasei pentru elaborarea aprecierii
asupra situatiei scolare a fiecarui elev.
(3) La finalul fiecarui interval de cursuri din structura anului scolar, se acorda cate o nota la purtare,

luand in considerare comportamentul elevului.

Art. 96. (1) La fiecare disciplina de studiu se incheie anual o singura medie, calculata prin
rotunjirea mediei aritmetice a notelor la cel mai apropiat numér intreg. La o diferenta de 50 de

sutimi, rotunjirea se face in favoarea elevului.

(2) Media anuald generald se calculeaza ca medie aritmeticd, cu doud zecimale, prin rotunjire, a

mediilor anuale de la toate disciplinele si de la purtare.

Art. 97. (1) Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de educatie fizica si
sport. Acestor elevi nu li se acorda note si nu li se incheie media la aceasta disciplind in anul in care

sunt scutiti medical.

(2) Pentru elevii scutiti medical, profesorul de educatie fizica si sport consemneaza in catalog, la rubrica
respectiva ,,scutit medical in anul scolar.", specificand totodatd documentul medical, numarul si data

eliberarii acestuia. Documentul medical va fi atasat la dosarul personal al elevului, aflat la secretariat.

(3) Elevii scutiti medical anual, nu sunt obligati sd vina n echipament sportiv la orele de educatie fizica
si sport, dar trebuie sa aiba incaltdminte adecvata pentru salile de sport. Absentele la aceste ore se
consemneaza in catalog.

(4) Beneficiarilor primari scutiti de efort fizic la orele de educatie fizicd si sport, pe o perioada
determinatd 1n timpul anului scolar, li se incheie media la aceastd disciplind, pentru anul scolar
respectiv, numai daca au obtinut anterior perioadei de scutire, cel putin 2 note. In caz contrar, acestor

elevi nu li se incheie media la aceasta disciplina si, respectiv, media anuala se calculeaza fara media de
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la aceasta disciplina.

(4) Pentru integrarea in colectiv a elevilor scutifi medical, in timpul orei de educatie fizica si sport,
cadrul didactic le poate atribui sarcini organizatorice care vor avea in vedere recomanddrile medicale,

de exemplu: arbitraj, cronometrare, masurare, inregistrarea unor elemente tehnice, tinerea scorului etc. .

Art. 98. Participarea la ora de Religie se realizeaza in conformitate cu prevederile legale in

vigoare.

Art. 99. Sunt declarati promovati elevii care, la sfarsitul anului scolar, obtin la fiecare disciplina

de studiu cel putin media anuala 5,00, iar la purtare, media anuala 6,00.

Art. 100. Sunt declarati amanati elevii carora nu li se poate definitiva situatia scolara la una sau la

mai multe discipline de studiu din urmatoarele motive:

a) au absentat, motivat si nemotivat, la cel putin 50% din numarul de ore de curs prevazut intr-un

an scolar la disciplinele respective si nu au numarul minim de note prevazut de prezentul regulament;

b) au fost scutiti de frecventd de catre directorul unitatii de invatdmant in urma unor solicitari
oficiale, pentru perioada participarii la festivaluri si concursuri profesionale, cultural-artistice si
sportive, interne si internationale, cantonamente si pregatire specializata;

c) au beneficiat de bursa de studiu in strainatate, recunoscuta de Ministerul Educatiei;

d) au urmat studiile, pentru o perioada determinata de timp, in alte tari;

e) nu au un numadr suficient de note necesar pentru incheierea mediei/mediilor sau nu au mediile
anuale la disciplinele respective consemnate in catalog de catre cadrul didactic din alte motive decat
cele de mai sus, neimputabile personalului didactic de predare;

Art. 101. Incheierea situatiei scolare a elevilor aménati se face inaintea sesiunii de corigente, intr-
o perioadd stabilitd de Consiliul de administratie. Elevii amanati care nu promoveaza la una sau doua

discipline de studiu in sesiunea de examene de incheiere a situatiei scolare a elevilor amanati se pot

prezenta la sesiunea de examene de corigente;

Art. 102. Sunt declarati corigenti elevii care obtin medii anuale sub 5 la cel mult doud discipline
de studiu, precum si elevii amanati care nu promoveaza examenul de incheiere a situatiei scolare la cel
mult doua discipline de studiu;

Art. 103. (1) Sunt declarati repetenti:

a) elevii care au obtinut medii anuale sub 5 la mai mult de doud discipline de invatamant care se
finalizeaza la sfarsitul anului scolar.
b) elevii care au obtinut la purtare media anuald mai mica de 6;

c) elevii corigenti care nu se prezinta la sesiunea de examen de corigenta sau care nu promoveaza

examenul la toate disciplinele la care se afla 1n situatie de corigenta;
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d) elevii amanati care nu se prezintd la sesiunea de incheiere a situatiei scolare la cel putin o
disciplina;

Art. 104. Elevii declarati repetenti se Inscriu, la cerere, in anul scolar urmator in clasa pe care o

repetd, la aceeasi unitate de invatdmant, inclusiv cu depdsirea numdarului maxim de elevi la clasa

prevazut de lege sau se pot transfera la o altd unitate de invatdmant.

Art. 105. (1) Dupa incheierea sesiunii de corigentd, elevii care nu au promovat la o singurad
disciplind de invatamant au dreptul sa solicite reexaminarea. Aceasta se aproba de catre director, n

cazuri justificate, o singura datd pe an scolar.

(2) Cererea de reexaminare se depune la secretariatul unitétii de Invatamant, in termen de 24 de ore de

la afigarea rezultatelor examenului de corigenta.

(3) Reexaminarea se desfasoara in termen de doua zile de la data depunerii cererii, dar nu mai tarziu de

data inceperii cursurilor noului an scolar.

(4) Comisia de reexaminare se numeste prin decizia directorului si este formatd din alte cadre didactice

decat cele care au facut examinarea anterioara.

Art. 106. (1) Pentru elevii declarati corigenti sau amanati anual, examinarea se face din toatd

materia studiata in anul scolar, conform programei scolare.

(2) Pentru elevii care sustin examene de diferentd, examinarea se face din toatd materia studiatd in anul

scolar respectiv sau dintr-o parte a acesteia, in functie de situatie.

(3) Disciplinele la care se dau examene de diferentd sunt cele prevazute in trunchiul comun si in
curriculumul diferentiat al specializarii a clasei la care se face transferul si care nu au fost studiate de
candidat. Se sustine examen separat pentru fiecare clasd. Notele obtinute la examenele de diferenta din
curriculum-ul diferentiat se consemneaza in registrul matricol, fard a fi luate in calcul pentru media

anuald a elevului pentru fiecare an de studiu incheiat.

(4) Nu se sustin examene de diferenta pentru disciplinele din curriculumul la decizia elevului din

oferta scolii.
(5) In cazul elevilor transferati, acestia preiau disciplinele optionale ale clasei in care se transfera.

(6) In cazul transferului elevilor corigenti la cel mult doua discipline, cu schimbarea
profilului/specializarii si care nu vor mai studia la unitatea de Invatamant primitoare disciplinele
respective, se vor sustine doar examenele de diferentd. Prevederea se aplica si in cazul elevilor declarati
amanati.

(7) Frecventarea invatamantului obligatoriu poate inceta la forma cu frecventd la 18 ani. Persoanele
care nu au finalizat invatamantul obligatoriu panad la aceastd varstd si care au depasit cu mai mult de trei

ani varsta clasei isi pot continua studiile, la cerere, si la forma de Invatamant cu frecventa, cursuri serale
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sau la forma cu frecventa redusa.

Art. 107. (1) Elevii care, indiferent de cetdtenie sau statut, au urmat cursurile intr-o unitate de
invatamant din altd tara sau la organizatii furnizoare de educatie care organizeaza si desfasoard pe
teritoriul Romaniei activitdti corespunzatoare unor sisteme educationale din alte tari pot dobandi
calitatea de elev in Romania numai dupd recunoasterea sau echivalarea de catre inspectoratul scolar
judetean, respectiv de cétre minister a studiilor urmate in straindtate si, dupd caz, dupa sustinerea

examenelor de diferenta stabilite in cadrul procedurii de echivalare.

Art. 108. Elevilor care urmeaza sa continue studiile in alte tari pentru o perioada determinata de
timp, li se rezerva locul in unitatea de invatamant, la solicitarea scrisd a parintelui, tutorelui sau

reprezentantului legal.

Art. 109. (1) Consiliul profesoral valideaza situatia scolara a elevilor, pe clase, in sedinta de
incheiere a cursurilor anuale, iar secretarul consiliului consemneaza in procesul-verbal numarul elevilor
promovati, numarul si numele elevilor corigenti, repetenti, amanati, precum si numele elevilor cu note
la purtare mai mici de 7,00.

(2) Situatia scolara a elevilor corigenti, amanati sau repetenti se comunicd 1n scris paringilor sau
reprezentantilor legali sau, dupa caz, elevilor majori, de catre profesorul diriginte, in cel mult 10 zile de
la incheierea cursurilor fiecarui semestru/an scolar.

(3) Pentru elevii amanati sau corigenti, profesorul diriginte comunica in scris parintilor, tutorelui sau
reprezentantului legal programul de desfasurare a examenelor de corigenta si perioada de incheiere a
situatiei scolare.

(4) Nu pot fi facute publice, fard acordul parintelui/reprezentantului legal sau al elevului/absolventului
major, documentele elevului, cu exceptia situatiei prevazute de Legea nr. 272/2004 privind protectia si

promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

J. Examenele organizate de unitatea de invatimant
Art. 110. (1) Examenele organizate de unitatea de Tnvatamant sunt:
= examen de corigentd;
= examen de incheiere a situatiei scolare pentru elevii declarati amanati;

= examen de diferente pentru elevii a caror Inscriere In unitatea de invatdmant este conditionata de

promovarea unor astfel de examene;

(2) Organizarea in unitatea de invatamant a examenelor si evaluarilor nationale se face conform

metodologiilor aprobate prin ordin al ministrului educatiei.
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K. TRANSFERUL ELEVILOR

Art. 111. Transferul elevilor se realizeaza in conformitate cu prevederile ROFUIP 2024 aprobat
prin O.M.E. nr. 5726/06.08.2024, in baza unei proceduri specifice aprobata de Consiliul de
administratie al unitatii de ITnvatdmant.

Art. 112. Transferul elevilor se face cu aprobarea Consiliului de administratie al unitatii de
invatamant la care se solicita transferul si cu avizul consultativ al Consiliului de administratie al unitatii
de invatimant de la care se transferd. Consiliul de administratie al unitatii de Tnvatimant la care se

solicita transferul motiveaza, in scris, refuzul de aprobare a cererii.

CAPITOLUL VI

Structura, organizarea si responsabilitatile personalului didactic auxiliar si

nedidactic

A. Compartimentul secretariat

Art. 113. (1) Compartimentul secretariat cuprinde posturile de secretar-sef, secretar si

informatician. Compartimentul secretariat este subordonat directorului.

(2) Secretariatul functioneaza in program de lucru cu elevii, parintii sau reprezentantii legali sau alte
persoane interesate din afara unitdtii, aprobat de director, in baza hotdrarii consiliului de
administratie. Programul de lucru al compartimentului Secretariat este cuprins in intervalul

orar 8.00-20.00, din care programul destinat relatiilor cu publicul este:

a. Program secretariat cu publicul:
Marti: orele 8.00-9.00
Joi: orele 16.00-18.00
b. Program secretariat pentru parinti:
Marti: orele 8.00-9.00
Joi: orele 16.00-18.00
c. Program secretariat pentru elevi:
Luni-Vineri: orele 12.00-15.00
Art. 114. Compartimentul secretariat are urmatoarele atributii:
a) transmiterea informatiilor la nivelul unitatii de invatamant;
b) intocmirea, actualizarea si gestionarea bazelor de date;
c) intocmirea si transmiterea situatiilor statistice si a celorlalte categorii de documente solicitate de

catre autoritati, precum si a corespondentei unitatii;
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d) inscrierea copiilor/elevilor pe baza dosarelor personale, pdstrarea, organizarea si actualizarea
permanentd a evidentei acestora si rezolvarea problemelor privind miscarea elevilor, in baza

hotararilor consiliului de administratie;

e) rezolvarea problemelor specifice pregatirii si desfasurarii examenelor si evaludrilor nationale, ale
concursurilor de ocupare a posturilor vacante, conform atributiilor prevazute de legislatia in vigoare

sau de fisa postului;

f) completarea, verificarea, pastrarea in conditii de securitate si arhivarea documentelor referitoare la

situatia scolara a elevilor si a statelor de functii;

g) procurarea, completarea, eliberarea si evidenta actelor de studii si a documentelor scolare, in
conformitate cu prevederile regulamentului privind regimul juridic al actelor de studii si al
documentelor de evidentd scolara in invatdmantul preuniversitar, aprobat prin ordin al ministrului
educatiet;

h) selectia, evidenta si depunerea documentelor la Arhivele Nationale, dupa expirarea termenelor de
pastrare, stabilite prin ,,Indicatorul termenelor de pastrare®, aprobat prin ordin al ministrului educatiei
si cercetarii;

1) pastrarea si aplicarea stampilei unitdtii pe documentele avizate si semnate de persoanele

competente, in situatia existentei deciziei directorului in acest sens;

Jj) Intocmirea si/sau verificarea, respectiv avizarea documentelor/documentatiilor, potrivit legislatiei in

vigoare sau fisei postului;
k) Intocmirea statelor de personal;
1) intocmirea, actualizarea si gestionarea dosarelor de personal ale angajatilor unitétii de Invatamant;
m) calcularea drepturilor salariale sau de alta natura in colaborare cu serviciul contabilitate;
n) gestionarea corespondentei unitatii de invatdmant;
0) intocmirea si actualizarea procedurilor activitatilor desfasurate la nivelul compartimentului, in
conformitate cu legislatia in vigoare;
p) orice alte atributii specifice compartimentului, rezultand din legislatia in vigoare, contractele
colective de munca aplicabile, regulamentul de organizare si functionare al unitatii, regulamentul
intern, hotararile consiliului de administratie si deciziile directorului, stabilite n sarcina sa.

Art. 115. (1) Secretarul-sef/secretarul unitatii de invatdmant pune la dispozitia personalului
condicile de prezenta, fiind responsabil cu siguranta acestora.
(2) Se interzice orice conditionare a eliberdrii adeverintelor, foilor matricole, caracterizarilor si a

oricaror acte de studii sau documente scolare.
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B. SERVICIUL FINANCIAR-CONTABIL

Art. 116. (1) Serviciul financiar-contabil reprezintd structura organizatorica din cadrul unitatii
de invatamant in care sunt realizate: fundamentarea si executia bugetului, evidenta contabila,
intocmirea si transmiterea situatiilor financiare, precum si orice alte activitati cu privire la finantarea
si contabilitatea institutiei, prevazute de legislatia in vigoare, de contractele colective de munca
aplicabile, de regulamentul de organizare si functionare al unitatii si de regulamentul intern.

Serviciul financiar-contabil cuprinde administratorul financiar. Este subordonat directorului unitatii
de invatamant.

Art. 117. Atributiile serviciului financiar-contabil sunt prevazute in ROFUIP 2024 aprobat prin
O.M.E. nr. 5726/2024.

Art. 118. Activitatea financiara a unitatii de invatdmant se organizeaza si se desfasoard cu
respectarea legislatiei in vigoare. Activitatea financiard a unitatii de invatdmant se desfasoara pe baza
bugetului propriu. Pe baza bugetului aprobat, directorul si consiliul de administratie actualizeaza
programul anual de achizitii publice, stabilind si celelalte masuri ce se impun pentru asigurarea

incadrarii tuturor categoriilor de cheltuieli in limitele fondurilor alocate.

Art. 119. Este interzisd angajarea de cheltuieli, dacd nu este asiguratd sursa de finantare.
Resursele extrabugetare ale unitatii pot fi folosite exclusiv de aceasta, conform hotdrarii consiliului de

administratie.

C. COMPARTIMENTUL ADMINISTRATIV

Art. 120. (1) Compartimentul administrativ este coordonat de administratorul de patrimoniu si
cuprinde personalul nedidactic al unitdtii de invatdimant. Compartimentul administrativ este

subordonat directorului unitdtii de invatamant.
(2) Personalul nedidactic va purta echipament de protectie in timpul efectudrii serviciului (echipament
de lucru) si echipament de protectie suplimentar in timpul efectudrii igienizarii spatiilor scolare,
auxiliare si administrative.

Art. 121. Compartimentul administrativ are urmatoarele atributii:
a) gestionarea bazei materiale;
b) realizarea reparatiilor, care sunt in sarcina unitatii, si a lucrdrilor de intretinere, igienizare,
curdtenie si gospodarire a unitatii de Tnvatdmant;
c) intretinerea terenurilor, cladirii si a tuturor componentelor bazei didactico-materiale;
d) realizarea demersurilor necesare obtinerii autorizatiilor de functionare a unitatii de invatamant;

e) receptia bunurilor, serviciillor si a lucrarilor, printr-o comisie constituitd la nivelul
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compartimentului;

f) inregistrarea modificarilor produse cu privire la existenta, utilizarea si miscarea bunurilor din

gestiune si prezentarea actelor corespunzatoare serviciului financiar;
g) evidenta consumului de materiale;

h) punerea in aplicare a masurilor stabilite de catre conducerea unitatii de invatamant privind

sdndtatea si securitatea In munca, situatiile de urgenta si P.S.L;
1) intocmirea proiectului anual de achizitii si a documentatiilor de atribuire a contractelor;

j) orice alte atributii specifice compartimentului, rezultind din legislatia in vigoare, hotararile
consiliului de administratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa, precizate explicit in fisa

postului;

k) administratorul de patrimoniu stabileste sectoarele de lucru ale personalului de ingrijire. In functie

de nevoile unitatii de invatamant, directorul sau directorul adjunct pot schimba aceste sectoare.

Art. 122. Inventarierea bunurilor unitatii de Invatimant se realizeaza de catre comisia de
inventariere, numitd prin decizia directorului. Modificarile care se opereaza in listele ce cuprind
bunurile aflate in proprietatea unitatii de invatamant se supun aprobarii consiliului de administratie de
catre director, la propunerea administratorului de patrimoniu, in baza solicitarii compartimentelor
functionale. Bunurile aflate in proprietatea unitatii sunt administrate de catre consiliul de
administratie. Bunurile, care sunt temporar disponibile si care sunt in proprietatea sau administrarea

unitatii de invatamant, pot fi inchiriate in baza hotararii consiliului de administratie.

D. BIBLIOTECA SCOLARA

Art. 123. (1) Biblioteca scolard este organizatd si functioneaza in baza Legii bibliotecilor nr.
334/2002, republicata, cu modificdrile si completarile ulterioare, si a regulamentului aprobat prin
ordin al ministrului educatier.

(2) In situatii exceptionale, bibliotecarul poate primi si alte atributii din partea conducerii
unitatii de Tnvatdmant.

(3) Bibliotecarul indruma lectura si studiul, ajuta la elaborarea lucrarilor elevilor (fizic si on-
line, in functie de situatia sanitara existentd), punand la dispozitia acestora instrumente de informare.

Sprijina informarea si documentarea rapida a cadrelor didactice.
(4) Sprijina activitatea didactica desfasuratd on-line.
(5) Este responsabilul cu manualele scolare la nivelul unitatii de invatamant.

(6) Este responsabil cu completarea anuala a fondului de carte al bibliotecii, in format fizic sau

electronic.
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(7) Este interzisa comercializarea In scoald prin intermediul bibliotecii a publicatiilor.
(8) Compartimentul Biblioteca functioneaza potrivit unui program de lucru aprobat de director,
in baza hotararii Consiliului de administratie, astfel :

Programul de functionare al bibliotecii: Luni- Miercuri-Vineri: intre orele 8.00 — 16.00
Marti-Joi: intre orele 11.00-19.00

Programul de lucru cu elevii pe perioada vacantelor scolare: Luni — Vineri: 9.00 — 12.00.

Personalul didactic auxiliar are obligatia de a administra in conditii de siguranta si numai in scopurile
specificate a datelor cu caracter personal care ii sunt furnizate, in conformitate cu prevederile
Regulamentului nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date si In conformitate cu cerintele Legii nr.

677/2001, completata cu cele ale Legii nr. 506/2004

CAPITOLUL VII
PARTENERII EDUCATIONALI
A. PARINTII/TUTORII LEGALI

Art. 124. (1) Parintii sau reprezentantii legali ai elevului sunt parteneri educationali principali ai
unitatii de Invatamant.
(2) Parintii sau reprezentantii legali ai elevului au acces la toate informatiile legate de procesul

instructiv-educativ referitor la educatia copiilor lor.

(3) Parintii sau reprezentantii legali ai elevului au dreptul de fi sustinuti de sistemul de

invatdmant, pentru a se educa si a-si imbunatati aptitudinile ca parteneri in relatia familie-scoala.

(4) Parintele sau reprezentantul legal al elevului are dreptul sa fie informat periodic referitor la
situatia scolard si la comportamentul propriului copil. Parintele sau reprezentantul legal al elevului are

dreptul sa dobandeasca informatii referitoare numai la situatia propriului copil.

Art. 125. (1) Parintele sau reprezentantul legal al elevului are acces in incinta unitatii de

invatdmant in concordanta cu procedura de acces, daca:

a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu directorul/directorul

adjunct al unitatii de Tnvatamant;

b) desfasoara activitati in comun cu cadrele didactice;

c¢) depune o cerere/alt document la secretariatul unitatii de invatamant;
d) participa la Intalnirile programate cu profesorul diriginte;

e) participa la actiuni organizate de asociatia de parinfi.
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(2) Consiliul de administratie are obligatia stabilirii procedurii de acces al parintilor sau reprezentantilor
legali in unitatile de invatamant.
Art. 126. Parintii sau reprezentantii legali au dreptul sd se constituie In asociatii cu personalitate

juridica, conform legislatiei in vigoare.

Art. 127. (1) Rezolvarea situatiilor conflictuale sesizate de parintele/reprezentantul legal al
elevului in care este implicat propriul copil se face prin discutii amiabile cu salariatul unitatii de
invatamant implicat prin intermediul profesorului diriginte. Parintele/reprezentantul legal al elevului are
dreptul de a solicita ca la discutii si participe si reprezentantul parintilor. In situatia in care discutiile
amiabile nu conduc la rezolvarea conflictului, parintele/reprezentantul legal are dreptul de a se adresa

conducerii unitatii de invatdmant, printr-o cerere scrisd, in vederea rezolvarii problemei.

(2) In cazul 1n care parintele/reprezentantul legal considera ca starea conflictuald nu a fost rezolvata la
nivelul unitatii de Invatdmant, acesta are dreptul de a se adresa, in scris, inspectoratului scolar pentru a

media si rezolva starea conflictuala.

Art. 128. (1) Potrivit prevederilor legale parintele sau reprezentantul legal are obligatia de a
asigura frecventa scolard a elevului In invatdmantul obligatoriu si de a lua masuri pentru scolarizarea

elevului, pana la finalizarea studiilor.

(2) Parintele sau reprezentantul legal are obligatiasd asigure participarea la cursuri a elevului minor pe
intreaga perioada a Invatdmantului obligatoriu. Nerespectarea acestei obligatii constituie contraventie si

se sanctioneazd conform prevederile legale in vigoare.

(3) Conform legislatiei in vigoare, la Inscrierea elevului in unitatea de invatdmant, parintele sau
reprezentantul legal are obligatia de a prezenta documentele medicale solicitate, in vederea mentinerii
unui climat sandtos la nivel de formatiune de studiu/pentru evitarea degradarii starii de sdndtate a

celorlalti elevi din colectivitate/unitatea de Tnvatdmant.

(4) Parintele sau reprezentantul legal are obligatia ca, minimum o data pe luna, sa ia legitura cu
profesorul diriginte pentru a cunoaste evolutia elevului, prin mijloace stabilite de comun acord.
Prezenta parintelui sau reprezentantului legal va fi consemnata in caietul profesorului diriginte,

cu nume, data si semnatura.

(5) Parintele sau reprezentantul legal raspunde material pentru distrugerile bunurilor din

patrimoniul unititii de invatimant, cauzate de elev.

(6) Parintele sau reprezentantul legal al elevului din invatimantul gimnazial si cel liceal are
obligatia de a solicita, in scris, retragerea elevului in cazul inscrierii acestuia intr-o unitate de

invatamant din strainatate.

(7) Parintele sau reprezentantul legal al elevului are obligatia de a-l sustine pe acesta in
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activitatea de Invitare desfisurati, inclusiv in activitatea de invitare realizatd prin intermediul
tehnologiei si a internetului si de a colabora cu personalul unititii de inviatimant pentru
desfasurarea in conditii optime a acestei activitati; sa asigure participarea copiilor la activititile
didactice organizate de catre unitatea de Invatiamant prin intermediul tehnologiei si al
internetului, urmarind crearea unui mediu fizic sigur, prietenos si protectiv pentru copil in
timpul desfasurarii activitatii, promovarea unui comportament pozitiv, aprecierea progresului
inregistrat de elev, incurajarea, motivarea si responsabilizarea acestuia cu privire la propria
formare; sa mentind comunicarea cu profesorul diriginte si cu celelalte cadre didactice; sa
sprijine elevul, daca este cazul, in primirea si transmiterea sarcinilor de lucru, in termenele
stabilite; sa transmita profesorului diriginte feed-back-ul referitor la organizarea si desfasurarea

activititii de predare-invitare-evaluare prin intermediul tehnologiei si a internetului.

Art. 129. Se interzice oricaror persoane agresarea fizica, psihicd, verbald etc. a elevilor si a
personalului unitatii de Tnvatamant.
Art. 130. Respectarea prevederilor Regulamentului de organizare si functionare a unitatii de

invatamant este obligatorie pentru parintii sau reprezentantii legali ai elevilor.

Art. 131. Adunarea generala a parintilor este constituitd din toti parintii sau reprezentantii legali
ai elevilor din toate formatiunile de studiu. Adunarea generald a parintilor hotdraste cu privire la
sustinerea cadrelor didactice si a echipei manageriale a unitatii de invatamant privind activitatile si
auxiliarele didactice si mijloacele de Tnvatamant utilizate in demersul de asigurare a conditiilor necesare
educirii elevilor. In adunarea generala a parintilor se discutd problemele generale ale colectivului de
elevi si nu situatia concretd a unui elev. Situatia unui elev se discutd individual, numai in prezenta

parintelui, tutorelui sau sustindtorului legal al elevului respectiv.

Art. 132. (1) Adunarea generald a parintilor se convoaca de catre profesorul diriginte, de catre
presedintele comitetului de parinti al clasei sau de cétre 1/3 din numarul total al membrilor sai ori al

elevilor clasei.

(2) Adunarea generala a parintilor se convoaca ori de cate ori este nevoie, este valabil Intrunitd in
prezenta a jumadtate plus unu din totalul parintilor sau reprezentantilor legali ai copiilor/elevilor din
clasa respectiva si adoptd hotarari cu votul a jumatate plus unu din cei prezenti.

Art. 133. (1) In unitatea de invatamant, la nivelul fiecarei clase, se infiinteaza si functioneaza
comitetul de parinti. Comitetul de parinti se alege, prin majoritate simpla a voturilor, in fiecare an, in
adunarea generala a paringilor, convocata de profesorul diriginte care prezideaza sedinta, in primele
15 zile calendaristice de la inceperea cursurilor anului scolar.

(2) Comitetul de parinti pe clasd are urmatoarele atributii:

a) pune in practica deciziile luate de catre adunarea generald a parintilor/reprezentantilor legali
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beneficiarilor primari(elevilor) clasei. Deciziile se iau cu majoritate simpla a voturilor
parintilor/reprezentantilor legali.

b) sustine organizarea si desfasurarea de proiecte, programe si activitati educative extrascolare la
nivelul clasei si al unitatii de invatdmant.

c) sustine organizarea si desfasurarea de programe de prevenire si combatere a violontei, de asigurare
a sigurantei si securitatii, de combatere a discriminarii si de reducere a absenteismului in mediul
scolar.

d) poate sustine activitatile dedicate Intretinerii, dezvoltarii si modernizarii bazei materiale a clasei si
a unitatii de invatamant prin actiuni de voluntariat.

e) sprijind conducerea unitatii de invatdmant si profesorul diriginte si se implicd activ in intretinerea,
dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a clasei si a unitdtii de anvatdmant, conform hotararii
adunarii generale.

f) sustine organizarea si desfasurarea de activitati de consiliere si orientare socioprofesionale.

g) se implica 1n asigurarea securitatii copiilor/beneficiarilor primari dn cadrul activitatilor educative,

extrascolare si extracurriculare.

Art. 134. Presedintele comitetului de parinti reprezintd interesele parintilor sau reprezentantilor
legali in relatiile cu consiliul reprezentativ al parintilor si asociatia de parinti si, prin acestea, in relatie
cu conducerea unitatii de invatdmant si alte foruri, organisme si organizatii.

Art. 135. (1) In baza hotardrii adunarii generale, comitetul de parinti poate decide s sustina,
inclusiv financiar prin asociatia de parinti cu personalitate juridica, cu respectarea prevederilor legale in
domeniul financiar, Intretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a unitdtii de invatamant si

a clasei. Hotararea comitetului de parinti nu este obligatorie.

(2) Sponzorizarea unei clase de catre un operator economic/persoane fizice se face cunoscuta
comitetului de parinti. Sponsorizarea nu atrage dupd sine drepturi suplimentare pentru elevi/parinti sau

reprezentanti legali.

(3) Este interzisa si constituie abatere disciplinard implicarea elevilor sau a personalului din

unitatea de invatamant in stringerea si/sau gestionarea fondurilor.

Art. 136. (1) La nivelul unitatii de invatamant functioneaza Consiliul reprezentativ al parintilor.
Consiliul reprezentativ al parintilor din unitatea de invatamant este compus din presedintii comitetelor
de parinfi. Consiliul reprezentativ al parintilor este o structura, fara personalitate juridica, a carei
activitate este reglementata printr-un regulament adoptat prin hotararea adundrii generale a presedintilor
comitetelor de parinti ai claselor din unitatea de invatamant, care nu are patrimoniu, nu are buget de
venituri si cheltuieli, nu are dreptul de a colecta cotizatii, donatii si a primi finantari de orice fel de la

persoane fizice sau juridice. Se poate implica in activitdfile unitatii de invatamant prin actiuni cu
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caracter logistic - voluntariat.
(2) La nivelul unitatii de invatamant se poate constitui asociatia de parinti in conformitate cu legislatia
in vigoare privind asociatiile si fundatiile, care reprezintd drepturile si interesele

parintiilor/reprezentantilor legali din unitatea de invatdmant, membrii ai acestora.

B. PARTENERII COMUNITARI

Art. 137. Autoritatile administratiei publice locale, precum si reprezentanti ai comunitatii locale
colaboreaza cu consiliul de administratie si cu directorul, in vederea atingerii obiectivelor unitatii de
invatamant.

Art. 138. Unitatea de invafamant poate realiza parteneriate cu asociatii, fundatii, institutii de
educatie si culturd, organisme economice §i organizatii guvernamentale si nonguvernamentale sau alte
tipuri de organizatii, in interesul beneficiarilor directi ai educatiei. Unitatea de invatamant, in
conformitate cu legislatia in vigoare si cu prevederile prezentului regulament, poate initia, in parteneriat
cu autoritdfile administratiei publice locale i cu Asociatia de périnti, in baza hotdrarii Consiliului de
administratie, activitati educative, recreative, de timp liber, pentru consolidarea competentelor

dobandite sau pentru accelerarea Invatarii.

Art. 139. (1) Parteneriatul cu autoritatile administratiei publice locale are ca scop derularea unor
activitati/programe educationale in vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite de unitatea de
invatamant. Activitatile derulate in parteneriat nu pot avea conotatii politice, de propaganda electorala,

de prozelitism religios si nu pot fi contrare moralei sau legilor statului.

(2) Autoritatile administratiei publice locale asigurd conditiile si fondurile necesare pentru
implementarea §i respectarea normelor de sandtate si securitate in munca §i pentru asigurarea securitatii
copiilor/elevilor si a personalului in perimetrul unitatii de invatamant.

Art. 140. (1) Unitatea de invatamant incheie protocoale de parteneriat cu organizatii
nonguvernamentale, unitati medicale, politie, jandarmerie, institutii de culturd, asociatii confesionale,
alte organisme, in vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite prin Proiectul de Dezvoltare
Institutionala al unitatii de invatdmant. Protocolul contine prevederi cu privire la responsabilitatile
partilor implicate, cu respectarea prevederilor legale 1n vigoare.

(2) In cazul derularii unor activitati in afara perimetrului unitatii de invatdmant, in protocol se va
specifica concret carei parti 1i revine responsabilitatea asigurarii securitatii elevilor.
(3) Bilantul activitatilor realizate va fi facut public, prin afisare la sediul unitatii, pe site-ul scolii, prin

comunicate de presa si prin alte mijloace de informare.

(4) Unitatea de invatdmant poate incheia protocoale de parteneriat si poate derula activitati comune cu
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unitati de Invatdmant din strdinatate, avand ca obiectiv principal dezvoltarea personalitatii copiilor si a

tinerilor, respectandu-se legislatia in vigoare din statele din care provin institutiile respective.

(5) Reprezentantii parintilor se vor implica direct in buna derulare a activitatilor din cadrul

parteneriatelor ce se deruleaza in unitatea de invatamant.

Dispozitii finale
Art 141. Se interzice constituirea de fonduri de protocol sau a oricarui alt fond destinat
derularii examenelor/evaluarilor nationale.

Art. 142. (1) In unitatea de invitaimant se asigurd dreptul fundamental la invatiturd si este

interzisa orice forma de discriminare a elevilor si a personalului din unitate.

(2) In unitatea de invatamant sunt interzise masurile care pot limita accesul la educatie al elevilor, cum
ar fi, de exemplu, efectuarea de catre acestia a serviciului pe scoald, interzicerea participarii la cursuri

sau sanctionarea elevilor care nu poarta uniforma unitatii de invafamant sau altele asemenea.

Art. 143. Prezentul Regulament de Organizare si Functionare intrd in vigoare In momentul

aprobarii In Consiliul de administratie.
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Anexa nr. 1

Monitorizarea mobilitatii elevilor majori in timpul programului scolar

Parasirea incintei scolii de catre elevii majori se face cu respectarea urmatorilor pasi:
1. Elevii vor fi legitimati de catre personalul de paza/profesorul de serviciu (pentru
a dovedi faptul ca sunt majori)
2. Personalul de paza/profesorul de serviciu vor inregistra datele elevilor in
registrul special, precizind ora parasirii unitatii scolare si ora revenirii (daca este
cazul)
3. Elevii majori vor semna in registru pentru confirmarea corectitudinii datelor
inregistrate
4. La finalul fiecarei zile, o copie a filei/filelor din registru va fi transmisa

profesorilor diriginti ai claselor din care fac parte elevii respectivi.
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Anexa nr. 2

Procedura privind accesul elevilor, a personalului didactic, didactic auxiliar si nedidactic,
parintilor/reprezentantilor legali ai elevilor, persoanelor striine in unitatea de invatimant

1. Accesul angajatilor liceului, cadre didactice, personal didactic auxiliar si nedidactic

Cadrele didactice vor avea acces in unitate conform orarului aprobat de Consiliul de
Administratie, cu cel putin 15 minute Tnainte de inceperea orelor la clasa, pe baza cartelei de acces.
Parasesc incinta scolii dupd terminarea orelor.

Cadrele didactice vor efectua serviciul pe scoald, conform graficului afisat, respectand
atributiile prevazute in R.O.F.

Personalul didactic auxiliar are acces in institutie, conform programului de lucru: 8.00-16.00.
Serviciul secretariat isi desfasoara activitatea in intervalul orar: 8.00-20.00, in doua schimburi.

Personalul nedidactic are acces 1n unitate in conformitate cu orarul aprobat pentru fiecare
sector de activitate. Personalul de paza se prezinta la locul de munca cu o jumatate de ord inaintea
inceperii schimbului, pentru completarea proceselor verbale si pentru verificarea sectoarelor.

Accesul in institutie, in zilele de sdmbata si duminica se realizeaza dupa un orar prestabilit in
functie de activitatile extrascolare desfasurate, cu aprobarea directiunii.

2. Accesul elevilor si parintilor/reprezentatilor legali ai elevilor in scoala

a. Accesul elevilor in unitatea de invatamant se realizeaza dupa cum urmeaza:

Pentru schimbul 1: 1n intervalul orar 7.30-8.00

Pentru schimbul 2: intre orele orele 13.50-14.00

La finalizarea programului, elevii au obligatia de a pdrasi incinta scolii in liniste. Numele si
clasa elevilor care au intarziat la ore sunt consemnate in registrul special.

b. Accesul parintilor/reprezentantilor legali ai elevilor se realizeaza in prezenta paznicilor si
cu instiintarea profesorului diriginte. In momentul intrdrii au obligatia de a se legitima cu cartea de
identitate si de a astepta pana cand vor fi inregistrate datele personale, ora intrarii i persoana pe care
o contacteaza, 1n registrul existent.

in cazul organizirii sedintelor cu pirintii, paznicii vor fi informati de ciitre diriginti cu

R/
A X4

e

AS

privire la numirul participantilor, lista nominala si sala de desfasurare a sedintei.

Accesul parintilor/reprezentantilor legali la directiune se realizeaza conform programului de
audiente afisat la avizier, dupa o programare la secretariat.

Accesul elevilor si a parintilor/reprezentantilor legali la secretariatul unitatii se realizeaza
conform programului de lucru cu publicul al compartimentului.

3. Accesul elevilor in salile de clasa
Elevii au obligatia sa respecte programul scolar, respectiv sd se prezinte in sala de clasa
inaintea inceperii orei de curs, sd respecte normele de igiena din sala de clasd si sa aibd un
comportament civilizat.
Elevii nu au voie sd pardseasca incinta scolii, decat in mod exceptional, pe baza biletului de
invoire semnat de catre diriginte, profesorul de serviciu sau directori. Elevii au obligatia de a prezenta
carnetul de elev atunci cand este solicitat de conducerea scolii, profesori si personalul de paza.
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4. Accesul persoanelor straine in unitatea scolara
Accesul persoanelor strdine (reprezentanti ai altor institutii, ONG-uri etc.) in unitatea
scolari se realizeaza in prezenta personalului de pazi. In momentul intrarii, acestia au obligatia
de a se legitima cu cartea de identitate si de a astepta pana cand vor fi inregistrate datele
personale, ora intrarii §i persoana pe care o contacteaza, n registrul existent.
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Anexa nr. 3

Procedura privind managementul de caz pentru copiii cu Cerinte Educationale
Speciale orientati scolar si profesional
(conform Procedurii de sistem nr. 3750/18.10.2024 aprobata in CA al L.S.J.
Constanta la data de 25.10.2024))

La solicitarea scrisd a parintilor/reprezentantilor legali, in vederea intocmirii dosarului pentru
incadrarea in grad de handicap sau pentru orientarea scolard si profesionald, se realizeaza
evaluarea educationald a copilului. Evaluarea educationald se face de catre cadrele didactice
care lucreaza direct cu copilul. Rezultatele evaluarii educationale se consemneazd in Figa
psihopedagogica.

Pentru obtinerea certificatului de orientare scolara si profesionald, parintii/reprezentantul legal
depun/depune la sediul CJRAE Constanta, la Compartimentul de Evaluare, Orientare Scolara si
Profesionala (CEOSP), conform Procedurii privind managementul de caz pentru copiii cu CES.

In termen de 5 zile lucritoare de la primirea certificatului de orientare scolara si
profesionald, directorul unitdtii de invatdmant special sau de masd desemneaza, prin decizie
interna, responsabilul de caz servicii psihoeducationale pe profesorul diriginte de la clasa
pentru elevii cu CES integrati In invatdmantul de masa, care nu beneficiaza de serviciile
educationale oferite prin profesorul itinerant si de sprijin, acestia beneficiind doar de adaptare
curriculard individualizata, conform certificatului de orientare scolard si profesionald. Decizia
va fi Insotita de Fisa de atributii.

in cazul copiilor cu dizabilititi si/sau CES integrati in invitimantul de masi, fara servicii
educationale de sprijin oferite prin profesorul itinerant si de sprijin, avand adaptare curriculara
individualizata, echipa multidisciplinard este formata din:

dirigintele, responsabil de caz servicii psihoeducationale;
profesorul consilier scolar de la cabinetul de asistentd psihoeducationala;
cadrele didactice de diferite specialitati care predau la clasa.

Odata cu identificarea tuturor profesionistilor si formarea echipei multidisciplinare,
responsabilul de caz servicii psthoeducationale transmite, in termen de 5 zile lucratoare, fisa de
atributii, fiecarui membru al echipei si pune la dispozitie dosarul copilului. In acelasi timp,
solicita fiecarui membru transmiterea tuturor informatiilor necesare completarii PSI.

Informatiile oferite de catre profesionistii din echipa multidisciplinard pentru intocmirea PSI
vor fi transmise in scris, in termen de 10 zile lucratoare de la solicitarea responsabilului de caz..

Toate planurile de servicii individualizate ale copiilor cu CES integrati in unitatea de
invatdmant de masd, care nu sunt incadrati in grad de handicap vor contine masuri de sprijin
pentru promovarea educatiei incluzive. Adaptarea curriculard este realizatd de catre cadrele
didactice 1n colaborare cu alti specialisti in domeniu.

Documentele pentru adaptarea curriculara (planificare calendaristica, fise de lucru etc.),
pentru copiii/elevii cu CES integrati in unitatea de invatamant de masa, sunt avizate de catre
responsabilul Comisiei pentru curriculum din unitatea de Tnvatdmant de masa.
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